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PR A R ACT
Pela relagao entre o nimero de trabalhadores locais (residentes) e trabalhadores ndo residentes (5
para 1) constata-se que a recorrente cumpre escrupulosamente com a obrigacdo de respeito pelo
principio da prioridade - a contratacdo de trabalhadores ndo residentes é efectuada dando
prioridade aos trabalhadores locais no acesso ao emprego, tanto na contratacio como na
manutencdo do emprego (al. 5) do art.° 2.° da Lei n.© 21/2009, de 27 de Outubro, Lei da
contratacdo de trabalhadores ndo residen tes - LCTNR).
A recorrente vé-se forcada a recorrer & importacao de méo-de-obra néo residente porquanto ndo
encontra de entre os residentes de Macau trabalhadores para as aludidas funcgdes.
A recorrente tem envidado constantes esforcos na busca de méo-de-obra residente, nomeadamente
através da publicacdo de anlncios de oferta de emprego em jornais locais - cfr. exemplar do Jornal
Ou Mun, constante do processo administrativo, - e dispondo-se a empregar residentes ainda que
portadores de deficiéncia, alargando assim o universo dos potenciais trabalhadores locais, sem que
qualquer candidato se tenha apresentado!
E facto pdblico e notorio, por ser do conhecimento geral na RAEM e tema recorrente em toda a
comunicacdo social, que existe enorme escassez de méo-de-obra local para a generalidade das
actividades econdmicas, revelando-se um factor de estrangulamento para a actividade empresarial
de muitos empregadores.
Em face da inexisténcia ou insuficiéncia de trabalhadores locais, o pedido de contratacdo de
trabalhador ndo residente por parte da ora recorrente esta a coberto e respeita, igualmente, o
principio da complementaridade (al. 1) do art.°2.°da LCTNR).
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F) Em suma, cumpre com os critérios impostos pelo art.° 8.° da LCTNR, pois ndo s respeita 0s
principios enunciados no artigo 2.° como teve em conta a (in)disponibilidade de trabalhadores
residentes para o exercicio das mesmas fungdes em condigdes de igualdade de custos e de
eficiéncia, pese embora as diligéncias efectuadas para os contratar.

G) A decisdo recorrida ndo respeita o principio da prossecucao do interesse publico e da proteccao dos
direitos e interesses dos residentes (art.° 4.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo), na
medida em que ao indeferir o pedido da recorrente esta a coarctar o normal desenvolvimento da
sua actividade econdmica e, reflexamente, o contributo desta para o desenvolvimento da RAEM.

H) A decisdo recorrida ndo respeita o principio da boa fé (art.° 8.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo), pois € do pleno conhecimento do GRH que n&o hé trabalhadores residentes a
procura do mesmo emprego que relinem os requisitos exigidos pela requerente.

I) Ademais, a Administracdo inflectiu o sentido dos fundamentos da negacdo da pretensdo da
recorrente, na medida o GRH dizia antes que existiam trabalhadores residentes reunindo os
requisitos exigidos pela recorrente, e agora diz-se que tais requisitos sé@o demasiado exigentes,
comportamento que roga auténtico venire contra factum proprium.

J) A decisdo recorrida, ndo respeita o principio da colaboracdo entre a Administracdo e o0s
particulares (art.° 9.2 do Codigo do Procedimento Administrativo) - pois, a ser verdade que ha
trabalhadores residentes a procura do mesmo emprego deve a Administragcdo propiciar o contacto
entre empregador peticionante e o trabalhador local, com o que actuaria ndo so6 este principio como
0 da prossecucdo do interesse publico e da proteccdo dos direitos e interesses dos residentes (in
casu pelo menos a contribuicdo para o séo e livre desenvolvimento da economia local e a satisfagdo
de empregador e desempregado).

K) A decisao recorrida é ilegal, nomeadamente, por violagdo dos principios enunciados e das
supracitadas disposi¢Bes do art.°2.° e art.°8.° da LCTNR, estando, portanto, inquinada pelo vicio
de violagao de lei, sendo manifestamente atentatdria dos ditames da boa fé, a que a Administragdo
esté obrigada.

L) Se é certo que o analisado quadro legal concretiza a imposicdo da Lei Bésica de a RAEM
proporcionar as garantias legais para promover o desenvolvimento da industria e do comércio (art.©
111.°), num sistema capitalista (art.® 5.°), no ambito e de harmonia com o principio "um pa# dois
sistemas" (Preédmbulo), é também verdade que o acto recorrido, na aplicacdo que faz da lei, viola
esses mesmos objectivos, legalmente impostos e claramente definidos.
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“Ao despacho recorrido que, exarado na Informagdo n.°38425/INF/GRH/12 (doc. de fls.5 a 9 do
P.A.), consiste em negar provimento ao recurso hierarquico necessario, a recorrente assacou o vicio de
ndo ter respeitado os principios consignados nos arts.4% 8° e 9° do CPA, de ofender o arts.2° e 8°da
LCTNR (Lei n.21/2009), e ainda de infringir os objectivos previstos nos arts.111° e 5° da Lei Basica.

Sem prejuizo do respeito pela opinido diferente, afigura-se-nos que o presente recurso nhao
merecera provimento.

*

No fundo, a recorrente pediu a importacdo dum trabalhador ndo residente para exercer funcdo de
lavagem de automdveis, com fundamento de tendo envidado constante esforgo em buscar m&o-de-obra
residente, ela ndo conseguir contratar trabalhadores locais. E a Administracio ndo deferiu o seu pedido.

Repare-se que a recorrente ndo consegue abalar o facto, alegado pela entidade recorrida, de que
se inscreveram, na Bolsa de Emprego da DSAL, trabalhadores locais que se mostravam disponiveis para
exercer a actividade de lavagem de automéveis.

Acontece que para a funcdo de lavagem de automdveis e com os salérios indicados no
documento de fls.32 do PA., a recorrente estabeleceu a condicdo de o trabalhador a empregar ter de
saber falar mandarim, cantonés, inglés e ainda portugués.

Trata-se, sem margem para divida, duma condi¢do flagrantemente irrazoavel e inaceitavel -
como entende a entidade recorrida no art.22° da contestacdo: quem, em Macau, tiver conhecimento de
quatro linguas, ndo estara certamente a lavrar carros.

O que significa que é imputével a propria recorrente a situacdo de ela ndo poder contratar
trabalhadores locais, sendo as condicBes por si fixadas que a impediu de poder contratar qualquer
trabalhadores locais, e deste modo, o seu pedido de importar um trabalhador ndo residente ndo estava
suficientemente justificado.

Nesta medida, temos por indiscutivel que o despacho recorrido esta perfeitamente conforme com
os principios da complementaridade e da prioridade consagrados na alineas 1) e 5) do art.2° da Lei
n.°21/2009, e também com os critérios previstos no art.8° da mesma Lei.

E, no que concerne especificamente ao argumento invocado pela recorrente, basta apontar que
ndo faz sentido algum arguir que o acto em causa ndo tenha respeitado os principios consignados nos
arts.4° 8° e 9° do CP A, ofenda o0 arts.2° e 8° da LCTNR (Lei n.221/2009), e infrinja os objectivos
previstos nos arts.111 e 5° da Lei Bésica.

*k*k

Por todo o expendido, pugnamos pela improcedéncia do recurso contencioso em aprego.”
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