1. Ainterpde recurso contencioso da deliberacdo da Comissdo de Assuntos Eleitorais do
Chefe do Executivo, de 30 de Junho de 2009, que ndo o admitiu como candidato & elei¢éo

para o cargo de Chefe do Executivo.

A referida Comissao ndo havia admitido o ora recorrente como candidato a eleicdo para

o cargo de Chefe do Executivo.

O ora recorrente A reclamou de tal deliberacdo, invocando como fundamento a
alteracdo do artigo 35.° da Lei Eleitoral para o Chefe do Executivo (Lei n.° 3/2004),
introduzida pela Lei n.° 12/2008, nos termos de cuja alinea 6) o candidato proposto a dita
eleicdo tem de “Estar inscrito no ultimo caderno de recenseamento exposto antes da
publicacdo da data da eleicdo do Chefe do Executivo e ndo estar abrangido por nenhuma

situacdo de incapacidade eleitoral”.

A deliberagcdo da Comissdo de Assuntos Eleitorais do Chefe do Executivo, de 30 de
Junho de 2009, agora impugnada, indeferiu a reclamacdo, com o fundamento de que a
alinea 6) do artigo 35.° da Lei Eleitoral para o Chefe do Executivo, contém apenas um dos

requisitos necessarios para se ser candidato a elei¢ao, sendo que outro dos varios requisitos
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é 0 de o candidato ter 40 anos de idade a data do termo do prazo da propositura de
candidato, nos termos da alinea 3) do mesmo artigo 35.%, requisito que o reclamante nao
reunia. Decidiu, ainda, a Comisséo, que, nos termos do artigo 41.%, n. ® 1 e 2 da mesma Lei,
os candidatos tém de ser propostos por, pelo menos, 50 membros da Comissdo Eleitoral,

condicdo que o candidato também néo satisfez.

No presente recurso contencioso, o recorrente invoca 0s seguintes fundamentos:

“A Lei Eleitoral para o Chefe de Executivo ja foi modificada. De acordo com a
alteracdo introduzida pela Lei n.° 12/2008, o artigo 35.° da Lei Eleitoral para o Chefe de
Executivo (Lei n.° 3/2004) passa a ter o seguinte contetdo, ““0 candidato proposto a
eleicdo para o cargo de Chefe do Executivo tem de estar inscrito no ultimo caderno de
recenseamento exposto antes da publicacdo da data da eleicdo do Chefe do Executivo e

nao estar abrangido por nenhuma situacéo de incapacidade eleitoral.”

Eu, A, nascido em 26 de Novembro de 1978, titular do BIRM n.2 XXXXXXX(X),
participei na eleicdo do Chefe do Executivo, e 0 meu nome esta incluido no caderno de
recenseamento (volume XX, pagina XXX, X.2 linha), com a qualidade de candidato para o

Chefe do Executivo preenchida”.

2. Continua o recorrente a insistir com a circunstancia de a alteracdo do artigo 35.° da

Lei Eleitoral para o Chefe do Executivo, introduzida pela Lei n.° 12/2008, mencionar que é
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requisito para se ser candidato a elei¢do para o cargo de Chefe do Executivo “Estar inscrito
no ultimo caderno de recenseamento exposto antes da publicacdo da data da eleicdo do

Chefe do Executivo e ndo estar abrangido por nenhuma situacéo de incapacidade eleitoral”.

Mas a Comissdo de Assuntos Eleitorais do Chefe do Executivo ja explicou ao ora
recorrente que este requisito ndo é o Unico. Que os candidatos tém de reunir os outros
requisitos previstos no artigo 35.° da mencionada Lei sendo que outro dos varios requisitos
é 0 de o candidato ter 40 anos de idade a data do termo do prazo da propositura de
candidato, nos termos da alinea 3) do mesmo artigo 35.°, requisito que o reclamante nao

satisfaz, ja que nasceu em 26 de Novembro de 1978. Ou seja, tem 30 anos de idade.

Decidiu, ainda a Comisséo, que, nos termos do artigo 41.°, n. ®1 e 2 da mesma Lei, 0s
candidatos tém de ser propostos por, pelo menos, 50 membros da Comissdo Eleitoral,
condigdo que o ora recorrente também ndo satisfez. Na verdade, nem sequer um dos

membros da Comissao Eleitoral propde o ora recorrente como candidato.

O requisito da idade de 40 anos para o exercicio do cargo de Chefe do Executivo consta,
alias, do artigo 46.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e a
necessidade de os candidatos ao cargo de Chefe do Executivo terem de ser propostos por,
pelo menos, 50 membros da Comissdo Eleitoral € uma exigéncia que ja constava do Anexo
I da Lei Basica (Metodologia para a Escolha do Chefe do Executivo da Regido

Administrativa Especial de Macau), previsto no artigo 47.° desta Lei.
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E, pois, manifesta a improcedéncia do recurso.

Face ao regime eleitoral previsto nos artigos 38.° e seguintes da Lei Eleitoral para o
Chefe do Executivo e aos prazos previstos para a pratica de formalidades e para o exercicio
dos direitos dos interessados, entendo que ndo € possivel, neste recurso contencioso, a
utilizacdo da faculdade prevista no artigo 47.° do Cddigo de Processo Administrativo

Contencioso, aplicavel por forca do artigo 96.° do mesmo Cadigo.

Pela mesma ordem de razfes, fixo em um dia o prazo para o exercicio da faculdade

prevista no artigo 15.%, n.° 2 do Cddigo de Processo Administrativo Contencioso.

3. Face ao expendido, rejeito liminarmente o recurso por ineptiddo da peticdo, por ser
evidente que a pretensdo do recorrente ndo pode proceder, nos termos do n.° 1 do artigo 46.°
Cadigo de Processo Administrativo Contencioso, aplicavel por forca do artigo 96.° do
mesmo Codigo e da alinea d) do n.° 1 do artigo 394.° do Codigo de Processo Civil,
aplicavel subsidiariamente, nos termos do artigo 1.° Codigo de Processo Administrativo

Contencioso.

Sem custas.

Notifique imediatamente o recorrente e a Comissao Eleitoral.
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E obrigatéria a constituicdo de advogado, nos termos do n.° 1 do artigo 4.° do Cédigo de

Processo Administrativo Contencioso.

Notifique, assim, o recorrente, para no prazo de um dia constituir advogado, sob pena
de a entidade recorrida ser absolvida da instancia, nos termos do artigo 75.° do Codigo de

Processo Civil.

Macau, 2 de Julho de 2009.

Juiz: Viriato Manuel Pinheiro de Lima
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