Recurso n° 330/2008

Recorrente: A (XXX)

Recorrida: Sociedade de Turismo e Diversoes de Macau, SARL
(RIS L )

/ \cordam no Tribunal de Segunda Instancia da

R.A.E.M. :

A (XXX), com os demais sinais nos autos, propos accao laboral com
processo comum ordindrio contra a Sociedade de Turismo e Diversdes de
Macau, S.A.R.L., pedindo a condenacao da ré:

a. A pagar ao A. todas as quantias em divida resultantes da
violacdo do seu direito ao descanso semanal, que ascendem ao
total de MOP$620.286,00 (seiscentas e vinte mil, duzentas e
oitenta e seis patacas), quantia essa acrescida de juros a taxa
legal desde a citacdo até integral e efectivo pagamento;

b. A pagar ao A. todas as quantias em divida resultantes da
violagdo do seu direito ao descanso anual, que ascendem ao
total de MOP$106.075,00 (cento e seis mil e setenta e cinco
patacas), quantia essa acrescida de juros a taxa legal desde a

citacdo até integral e efectivo pagamento;
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c. A pagar ao A. todas as quantias em divida resultantes da
violacdo do direito aos feriados obrigatdrios, que ascendem ao
total de MOP$119.691,00 (cento e dezanove mil, seiscentas e
noventa e uma patacas), quantia essa acrescida de juros a taxa
legal desde a citacdo até integral e efectivo pagamento;

d. Em custas e procuradoria condigna.

Citada a ré, esta contestou, tendo deduzido a excepgao de prescricdo
dos créditos e de pagamento por remissao.

No saneador, o Mm° Juiz decidiu prescritos os créditos da autora
resultantes da violacdo do direito ao descanso semanal e feriados obrigatérios
em data anterior a 21 de Fevereiro de 1987, bem com os créditos do autor
resultantes da violacdo do direito ao descanso anual relativo aos anos de 1984 e
de 1985.

O Mm?° relegou para a decisdo final a excepcdo de peremptoéria de

pagamento por remissao.

Da decisao que julgou a excepgao de prescricao nao houve recurso.

Correndo todos os termos processuais no processo n° CV2-07-0038-LAC
junto do Tribunal Judicial de Base, o Tribunal Singular respondeu aos quesitos e
0 Mm° Juiz proferiu a sentenca decidindo julgar procedente a excepcdo de
peremptoria de pagamento/remissao invocada pela ré STDM e absolve-se esta

dos pedidos contra ela formulados pelo autor A.

Inconformado com a decisdo recorreu o autor alegando para concluir

nos seguintes termos:
A. Ao caso sub judicio apenas se pode aplicar o RJ.R.T da
R.A.E.M., uma vez que o mesmo nado contém lacuna que deva

ser integrada, ndo se podendo fundar a Sentenca recorrida no
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art. 854° do Coédigo Civil - art. 3° do D.L. 39/99/M e art 6°, n.° 3,
8°,9°do C.C. e 25°e 33°do R.J.R.T.

De acordo com o disposto no art. 33° do Decreto-Lei n.°
84/89/M, de 03 de Abril, os direitos dos trabalhadores a
créditos laborais, designadamente a saldrios por trabalho
efectivamente prestado, sdo inalienaveis e irrenunciaveis.

Ao nao aplicar ao caso concreto a norma do art. 33° do R.J.R.T,,
a Douta Sentenca recorrida sofre de nulidade - art. 571°, n.° 1
alinea d) do C.P.C..

Os créditos laborais dos trabalhadores da R.A.E.M. nédo tém um
tratamento diferenciado, i.e., indisponiveis na vigéncia do
contrato de trabalho e disponiveis apds essa vigéncia.

Uma tal intepretacdo, no sentido da sua disponibilidade apés a
cessacdo da relacao laboral, ndo resulta nem da letra da Lei,
nem do seu espirito, nem das circunstincias efectivas e
histéricas em que foi criada.

Bem como violaria o Principio da Igualdade, pois os direitos
dos trabalhadores nas mesma circunstancias do recorrente tém
vindo a ser acauteladas pelos Tribunais da R.A.E.M., existindo
sobre a questdo Jurisprudéncia Assente.

A “Declaragao” assinada pelo recorrente nao constitui, por falta
de todos os legais requisitos e por violagdo do art. 33° do R.J.R.T.
uma remissao ou rentincia absdicativa, sendo nula e de nenhum
efeito.

O recorrente, embora tenha cessado o seu contrato de trabalho
com a recorrida, continuou a exercer fungdes para a sua
subsidiaria, existindo entre aquela e a SJM, subsididria da
recorrida e por ela controlada, uma relacdao de trabalho, que o

impedia de, livremente, formar uma vontade, com o que os
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documentos que suportam a Decisdo recorrida sdo nulos e
inquinam a mesma - art 259° do C.C..

A Jurisprudéncia portuguesa que suposta a Decisdo recorrida
ndo tem aplicacdo ao caso concreto, pelo que padece a mesma
de auséncia de fundamentacao - art. 571°, n.° 1, alineas b) e d)
do C.P.C..

A “Declaragdo” assinada pelo recorrente é vaga e imprecisa,
sendo certo que os requisitos do art. 854° do C.C., sem conceder,
sdo a existéncia de um direito e ndo a mera hipotese de
existéncia ou probabilidade de existéncia do mesmo, e a certeza,
pela concretizacdo, do direito a que se rentncia, quer pela sua
especificagdo exacta, quer pelo reconhecimento da sua
existéncia, o que ndo acontece in casu.

A ”Declaracao” do recorrente e documentos constantes dos
autos, reportam-se a um “prémio de servico” e ndo a um
qualquer direito efectivado, nao representando, ainda, a perda
de um valor pecunidrio/patrimonial, por si s6 e sem
contrapartida.

Ainda, para que se dé a remissao/rendncia consensual do
direito, nos termos do art. 854° do C.C., é condicado essencial o
consentimento do devedor na remissdo, que inexiste nesta
concreta situacao.

Ninguém pode dar quitacdo de um crédito que ignora e cuja
titularidade nem sequer lhe é reconhecida, donde, ndo existindo
qualquer remissdao/rentncia abdicativa do recorrente aos seus
créditos laborais e ndo sendo permitido retirar qualquer efeito
liberatério de uma “Declaracao” viciada, estd a Decisao
recorrida ferida de nulidade - cfr. arts. 854°, 239° e 240° do C.C.
e art. 571° n.° 1 alineas b) e d) do C.P.C..
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Atendo o inderrogavel Principio do Favor Laboratoris,
elaborado atentas as especificidades do Direito de Trabalho e a
necessidade de proteger o trabalhador, encontrando-se a
solucdo juridica que lhe seja mais favoravel, uma vez que é a
parte débil em qualquer relacio laboral, deve sempre
entender-se a “Declaracdao”, sub judicio como declaragao
retratavel - na senda da Jurisprudéncia da R.A.E.M., sob pena
de violacao do art. 6° do D.L. n.° 24/89/M, de 3 de Abril.

Sem conceder, mesmo que a “Declaracdo” assinada tivesse feito
surgir o contrato de remissdo de divida, de acordo com as
normas imperativas dos arts. 6° e 2°, alinea d) do R.J.R.T., ndo
podia este surtir qualquer efeito, pois €, em concreto,
muitissimo desfavoravel ao recorrente.

Termos em que, e nos melhores de Direito, sempre
com o mui Douto suprimento de V.Exas, Venerando Juizes,
devera ser declarada nula e de nenhum efeito a Douta Sentenca
proferida, com as legais consequéncias, designadamente, ser a
presente Accdo julgada, in tottum, procedente por provada,

assim se fazendo a esperada Justica!

A este recurso respondeu a ré STDM nos termos das

suas alegacdes extensas constantes das fls. 296 a 252.

Cumpre conhecer.

Foram colhidos os vistos legais.

A matéria de facto foi consignada por assente a seguinte factualidade:
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A ré tem por objecto social a exploracao de jogos de fortuna ou
azar, e a industria hoteleira, de turismo, transportes aéreos,

maritimos e terrestres, construgdo civil, operagdes em titulos
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publicos e ac¢des nacionais e estrangeiros, comércio de
importacdo e exportacdo. (al. A dos Factos Assentes).

A Ré foi titular, até 31 de Marco de 2002, de um Contrato de
Exploragao, em regime de exclusividade, do jogos de fortuna ou
azar ou outros jogos em casinos. (al. B dos Factos Assentes).

O Autor manteve uma relacdo laboral com a Ré, exercendo as
fungdes, primeiro, de assisténcia a clientes da ré e depois de
croupier. (al. C dos Factos Assentes)

O horario de trabalho do Autor foi sempre fixado pela Ré, em
funcao das suas necessidades, por turnos didrios, em ciclos de
trés dias, num total de 8 horas, alternadas de 4 em 4 horas,
existindo apenas o periodo de descanso de 8 horas diarios
durante dois dias e um periodo de 16 horas de descanso no
terceiro dia. (al. D dos Factos Assentes).

A Ré entregava ao Autor um montante mensal composto por
varias prestacdes, a titulo fixo e variavel. (al. E dos Factos
Assentes).

O montante pago pela Ré ao Autor a titulo fixo foi de MOP$4.10
por dia desde o inicio da relacao contratual até 31 de dezembro
de 1989; de HKD$10 por dia desde 1 de Janeiro de 1990 até 30
de Novembro de 1993, e de HKD$20 desde 1 de Dezembro de
1993 até 25 de Julho de 2002. (al. F dos Factos Assentes).

As gorjetas dadas a cada um dos seus trabalhadores pelos seus
clientes eram por si diariamente reunidas, contabilizadas e, em
cada dez dias, distribuidas por todos os trabalhadores dos
casinos que explorou, de acordo com a categoria profissional a
que pertenciam. (al. G dos Factos Assentes).

No dia 28 de Julho de 2003 o Autor assinou a decisao de fls. 70,

cujo teor se d& por reproduzido. (al. H dos Factos Assentes).
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O Autor recebeu a quantia a que se alude em H) e deu quitagao.
(al. I dos Factos Assentes).

O Autor trabalhou ao servico da Ré no periodo compreendido
entre 21.07.1982 e 23.07.2002. (arts. 1°, 2°, 31° e 32° da base
Instrutoria).

O Autor enquanto durou a relagdo contratual com a Ré
trabalhou para esta sob a sua direccdo efectiva, fiscalizagdo e
retribuicao (arts. 3° da base Instrutoria).

Durante a relacao contratual entre o Autor e a Ré aquele nunca
gozou de dias de descanso semanal, anual e feriados
obrigatorios remunerados. (arts. 4° a 8° da base Instrutoria).

O Autor auferiu os rendimentos anuais descritos na certidao de
fls. 13 dos autos, cujo teor se da por reproduzido. (arts. 12° a 28°
da base Instrutoria).

Durante a relacdo contratual entre a Autora e a Ré os dias de
descanso que pudesse ele vir a gozar nao seriam remunerados.
(arts. 29° Instrutoria).

O Autor quando assinou a declaracdo a que se alude em H)

trabalhava para “SJM”. (arts. 33° da base Instrutoria).

Conhecendo.

I. Nos presentes autos, o Tribunal a quo julgou procedente a excepgao

peremptoria do pagamento, pois, perante o facto da rentincia expressa do Autor

ao pagamento de quaisquer outras quantias por parte da Ré, o Tribunal a quo

considera que foram renunciados ou abdicados os créditos decorrentes do

referido contrato a que eventualmente ainda tivesse direito.

O presente recurso, tal como outros que tém correndo os seus

respectivos termos processuais neste Tribunal e tém vindo a ser objecto da

apreciacao, coloca as seguintes questoes:

1) Da declaragao remissiva
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2) Da aplicacdo do artigo 33° do Regime Juridico da Relagao Laboral do
D.L.n°24/89/M, de 3/ Abril;
3) Artigo 854° do Cédigo Civil;

Quanto as mesmas questdes, ha dois entendimentos identicamente
diferentes nas decisdes neste Tribunal.

Para umas, tal como as conclusdes resumidas no acérdao de 24 de Julho
de 2008 do processo n° 491/2007 (também dos recentes acérdaos de 11 de
Setembro de 2008 do processo n° 546/2007, de 18 de Setembro de 2008 dos
processos n°s 207 /2008, 249/2008, 335/2008, 380/2008, 407 /2008 e 427 /2008):

“1. A proteccdo que deve ser dispensada ao trabalhador ndo pode ser
absoluta nem fazer dele um incapaz sem autonomia e liberdade, ainda que
aceitando os condicionamentos especificos decorrentes de uma relagao laboral.

2. Maiores razdes proteccionistas do trabalhador ja ndo sdo tao vélidas
quando ndo estd em causa o exercicio dos direitos, mas apenas uma
compensagdo que mais nao é do que a indemnizagdo pelo ndo gozo de
determinados direitos.

3. A remissdo de divida traduz-se na rentincia do credor ao direito de
exigir a prestacao, feita com o acordo do devedor.

4. A declaracdo do trabalhador, aquando da cessacdo de uma relagao
laboral, em que aceita uma determinada quantia para pagamento de créditos
emergentes dessa relacdo e em que declara prescindir de quaisquer outros
montantes, ndo deixa de consubstanciar valida e relevantemente uma
declaracdo de quitacdo em que se consideram extintos, por reciproco
pagamento, ajustado e efectuado nessa data, toda e qualquer compensagao
emergente da relacdo laboral, o que vale por dizer que todas as obrigagdes
decorrentes do contrato de trabalho tinham sido cumpridas.”

Para outras, nomeadamente nos acérdaos, entre outros, de 19 de Julho
de 2008 nos processo n°s 294/2007, de 11 de Junho de 2008 dos processo n°
14/2008 e 17/2008, de 11 de Setembro de 2008 dos processos n°s 493/2008 e
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400/2008, considerando essencialmente nula a convengao contréria aos direitos
ou as garantias conferidas por lei, nomeadamente as normas que conferem aos
trabalhadores os direitos irrenuncidveis nos termos do artigo 6° do D.L. n°
24/89/M de 3 de Abril.

O Tribunal de Ultima Instancia no seu acérdao, entre outros, de 27 de
Fevereiro de 2008 no processo n°® 46/2007, decidiu nos seguintes termos:

1) - A remissdo consiste no que é vulgarmente designado por perdao
de divida.

2) A quitacdo (ou recibo, no caso de obrigacdo pecunidria) é a
declaragdo do credor, corporizada num documento, de que recebeu a prestacao.

3) O reconhecimento negativo de divida é o negocio pelo qual o
possivel credor declara vinculativamente, perante a contraparte, que a
obrigacao nao existe.

4) O reconhecimento negativo da divida pode ser elemento de uma
transaccdo, se o credor obtém, em troca do reconhecimento, uma concessio;
mas nao o é, se ndo se obtém nada em troca, havendo entdo um contrato de
reconhecimento ou fixagdo unilateral, que se distingue da transac¢do por nao
haver concessao reciprocas.

5) A remissdo de crédito do contrato de trabalho é possivel apds

extincdo das relacoes laborais.”

I1. Quanto a nés, ndo podemos deixar de acompanhar o entendimento
encontrado no primeiro grupo das decisdes e a jurisprudéncia corrente do
Tribunal de dltima Instancia.

No fundo, o que é essencial é de saber se a declaragdo do trabalhador
de “quitacdo” constitui a rentdncia do direito indisponivel e consequente causa
de nulidade de declaragao por vicio de vontade.

Como resulta dos autos, tinha o autor assinou a declaracdo cujo teor

consta dos autos (fl. 83) nos termos seguintes:
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Desta declaragdo, podemos ver, o trabalhador, face a rescisdo do
contrato de trabalho, no que respeita a relagdo laboral que durava e vinculava,
recebeu uma certa quantia, referente a compensagdes de eventuais direitos,
nomeadamente relativos aos descansos semanais, anuais, feriados obrigatdrios,
aceitando que nenhuma outra quantia fosse devida. Isto, tal com sempre
afirmamos, deu quitagdo da divida.

Mas vem agora o trabalhador pedir outros montantes,
quantitativamente muito maiores.

Esta situacdo, nao podemos deixar de implica o seguinte, como uma
pessoa normal podia fazer a sua leitura: o trabalhador ndo considerava pagos

por ndo ter conformado com aquele que tinha recebido.

! Traduggo:

“Eu, (...... ), titular do Bir n.° (......) recebi, voluntariamente, a titulo de prémio de servico, a quantia de
MOPS$ (.......) da STDM, referente ao pagamento de compensagdo extraordindria de eventuais direitos
relativos a descansos semanais, anuais, feriados obrigatorios, eventual licenca de maternidade e rescisdo
por acordo do contrato de trabalho, decorrentes do vinculo laboral com a STDM.

Mais declaro e entendo que, recebido o valor referido, nenhum outro direito decorrente da relagdo de
trabalho com a STDM subsiste e, por consequéncia, nenhuma quantia é por mim exigivel, por qualquer
forma, a STDM, na medida em que nenhuma das partes deve a outra qualquer compensacao relativa ao
vinculo laboral.”
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Pode-se dizer que face ao montante que recebeu e o prejuizo
eventualmente existente, ndo deveria assinar a mesma declaracao.

Seria, porém, outra coisa que nao tinha consciéncia do que aceitou ou
tinha sido induzido em erro, ou por outro motivo que formou o vicio de
vontade, isto pressupde a alegagdo e a comprovacdo, para ja, nos presentes
autos ndo se encontra em condicdo de a apreciar (ndo bastando uma mera
alegacao nesta sede do recurso, tal como foi assim efectivamente no recurso, na
parte in fine das conclusdes).

Trata-se de uma remissdo que se traduz uma causa de extin¢do das
obrigacOes e na rentncia do credor ao direito de exigir a prestacdo que lhe é
devida, feita com a aquiescéncia da contraparte,? revestindo, por isso, a forma
de “contrato”, como claramente se preceitua no artigo 854° n° 1 do Cédigo Civil,
onde consta que o credor por remitir a divida por contrato com o devedor”, ou,
tal como entende o Alto Tribunal de Ultima Instincia, de uma questdo de
“quitagdo acompanhada de reconhecimento negativo de divida” que se preveée
no disposto no artigo 776° do Cédigo Civil e (no acérdao acima referido), de
uns direitos disponiveis.

Seja que for o nome que se chama, visa a mesma declaracdo a
producdo dos efeitos de fazer extinguir a divida do devedor e a reconhecimento
definitivo de inexisténcia da prestacdo devida ao credor.

No caso sub judicio, com a declaracdo assinada, e uma vez que esta
cessada a relagdo laboral com a ré, impde-se considerar que se encontra a

quitacdo dos créditos e a ré ndo deve mais nada ao autor.

III. No seu recurso, a recorrente, por outra via, invocou a natureza

indisponivel dos direitos concedidos ao trabalhador nos termos do artigos 1° e
33° do RJRL.

2 Vide Antunes Varela, Das Obrigaces em geral, Vol. 11, Coimbra Almedina, 72 Edicdo, 1995, p. 203 e

SS.
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Antes de avangar, digamos que, a recorrente invocou a poriori que ao
ndo aplicar ao caso concreto a norma do art. 33° do R.J.R.T., a Douta Sentenca
recorrida sofre de nulidade - art. 571°, n.° 1 alinea d) do C.P.C. ndo tem razao.
Pois, trata-se a aplicacdo do disposto legal de uma questdo de direito, e de
fundamento da acgdo que ndo vincula o Tribunal. E s6 ha nulidade da sentenga,
nos termos do artigo 571° n° 1 al.d) do CPC, ao ndo ter pronunciado a questao
que cumpre o Tribunal apreciar, e ndo os fundamentos juridicos que as partes
assumiram.

O RJRL, no seu artigo 1° prevé-se que:

“O presente diploma define os condicionalismos minimos que devem ser
observados na contratacio entre empregadores directos e trabalhadores residentes, para
além de outros que se encontrem ou venham a ser estabelecidos em diplomas avulsos.”

E no art. 33°do R.J.R.T.:

“O trabalhador ndo pode ceder, nem a qualquer outro titulo alienar, a titulo
gratuito ou oneroso, os seus créditos ao saldrio, salvo a favor de fundo de seguranga
social, desde que os subsidios por este atribuidos sejam de montante igual ou superior ao
dos créditos.”

Como podemos ver claramente, sdo distintas as situacdes em que se
encontramos no presente caso e o que prevé neste artigo 33°. Digamos que este
artigo 33° dispde da impossibilidade de rentncia a um saldrio e ndo ja as
compensagdes devidas por trabalho indevido.

Pois, ndo se estd em causa o exercicio de direitos, mas apenas uma
indemnizacdo pelo ndo gozo de determinados direitos, tais como a
compensagdo do trabalho prestado nos dias de descansos ndo gozados apds
de cessdo da relacdo laboral.

Nao se compreende como se pode invocar esta questdao de
irrenunciabilidade dos créditos, que s6 faria sentido “quando o trabalhador esta
em exercicio de funcdes, “o que justifica, quer pela natureza da retribuicao,
entendida como crédito alimentar, indispensavel ao sustento do trabalhador e

da sua familia, quer pela subordinacdo econdémica e juridica em que o
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trabalhador se encontra face ao empregador, que o pode inibir de tomar
decisdes verdadeiramente livres, em resultado do temor reverencial em que se
encontra face aos seus superiores ou do medo de represélias ou de algum modo
vire a ser porejudicado na sua situagdo profissional”.3

Nestes termos, mostra-se falivel a invocada irrenunciabilidade dos
crédito.

De resto subscrevendo as conclusoes tidas no Acérddao deste Tribunal
de Segunda Instancia e de Ultima Instancia, acima referidos, mantendo-se o
decidido do Tribunal a quo, improcedendo o recurso do autor.

Ponderando resta decidir.

Pelos exposto, acordam em negar provimento ao recurso ora
interposto pelo autor.
Custas pelo recorrente.
Macau, RAE, aos 11 de Junho de 2009
Choi Mou Pan
José M. Dias Azedo
Lai Kin Hong

®  Neste sentido, vide os acérdéos, entre outros, do STJ de Portugal de 24 de Novembro de 2004 do

processo n® 0452846; J.L. Amado, A Protec¢do do Saldrio, 1973, p. 196-222; J. Barros Moura, A
convencao Colectiva entre as Fontes de Direitos, p. 210 e 212; J. Mesquita in RMP, ano I, Tl, p. 43-47.
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