Recurso n° 420/2008 - 1

Recorrente: Sociedade de Turismo e Diversdes de Macau, SARL
(RPN R LEA R AT))
Recorrida: A (XXX)

I\ cordam ne Tribunat de Segunda Jnstancia da RAEM.:

Proferido o acérdao de 7 de Maio de 2009, em que apreciou e julgou o
recurso da decisdo final, derivada da ac¢do em que moveu a autora A (XXX),
patrocinada pelo Ministério Pablico, sob processo comum ordindrio, contra a
Sociedade de Turismo e Diversdes de Macau, S.A.R.L., verificou-se a falta da

apreciagdo de um recurso interlocutério interposto pela ré.
E a ré veio pedir a sua apreciagao.

Nao obstante isso, aprecia-se agora este recurso cuja apreciacao esta em
omissdo, podendo eventualmente tirar consequéncia legal com a afectagdo a

decisdo do recurso da decisdo final.

De facto, na contestacao apresentada pela ré, foi deduzida a excepgao

de prescricdo dos créditos.

No saneador, a Mm? Juiz titular do processo tendo a contagem do
prazo prescricional iniciado o seu curso em 1 de Junho de 1989 (dia seguinte a
cessacao da relagao laboral), é manifesto que o prazo de prescricdo ainda ndo se
havia consumado quando a Ré foi notificada para a realizacdo da tentativa de

conciliagdo no Ministério Pablico - cfr. art. 323°n.° 1 do Cédigo Civil.
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Com esta decisdo ndo conformou recorreu para esta Instancia, alegando

que:

TSI-420-2008

Os créditos laborais que o Recorrido invoca, porque anteriores a
25 de Julho de 2002, encontram-se prescritos, pelo decurso do
prazo de 5 anos, previsto na alinea f) do artigo 303° do CC e na
alinea g) do artigo 310° do CC de 1966, relativamente a cada uma

das prestagdes peticionadas;

Os créditos peticionados pela ex-trabalhadora, Recorrida,
reconduzem-se as compensagdes por descanso semanal, anual e
em feriados obrigatérios remunerados, alegadamente ndo

gozados;

Foi acordado pelas partes que a retribuicao era devida por cada
dia de trabalho, sendo que caso a trabalhadora nado prestasse
qualquer actividade laboral em determinado dia nao seria

remunerada;

Cada dia de trabalho era um tnico dia, independente dos demais,
e que o A. apenas seria remunerado se prestasse efectivamente a
sua actividade, ndo lhe sendo paga qualquer retribuicao caso essa

actividade nao fosse prestada;

O mesmo se diga em relacdo aos créditos respeitantes a dias de

descanso;

Assim, em cada sete dias de trabalho, vence-se o direito a um dia
de descanso semanal: em cada 365 dias vence-se o direito a seis
dias de descanso anual; e em cada feriados obrigatorio vence-se o
direito a seis dias de descanso anual, e em cada feriados

obrigatério vence-se o direito ao gozo desse dia;
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Os créditos peticionados pela A., reportam-se a direitos que se
renovam periodicamente; e, se os créditos ora peticionados se
reportam a direitos renovaveis periodicamente, também eles (os

créditos) sdo renovaveis periodicamente;

Estando sempre em causa prestacdes que sdo independente
sumas das outras e que se vencem sucessivamente, aplica-se o
prazo prescricional de 5 anos para cada um dos salario e
compensagdes reclamados pela A., pelo facto de serem
periodicamente renovaveis (prestagdes sucessivas, continuativas

periddicas, continuadas, com trato sucessivo ou reiteradas);

Nao se pode aplicar (analogicamente) ao prazo de prescricao dos
créditos reclamados nos autos a causa bilateral da suspensao

prevista pela alinea e) do artigo 318° do CC de 1966;

Nao existe qualquer lacuna no Ordenamento Juridico de Macau,
no que respeita a matéria das causas bilaterais de suspensao do

prazo da prescricdo;

Esta matéria, em especial no que concerne a créditos decorrentes

do contrato de trabalho, esta contida na alinea c) do namero 1 do

artigo 311° do CC;

A favor da inaplicabilidade da causa bilateral da suspensao
prevista na alinea e) do artigo 318° do CC de 1966 ao caso dos

autos, militam os seguintes argumentos:

E inverosimil que o legislador se tenha esquecido de proceder ao
alargamento de ambito de aplicagdo de um regime que
estabeleceu para uma especial forma de prestagdo de trabalho

(doméstico) ao trabalho subordinado comum;
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Tendo o legislador previsto especialmente essas relagdes laborais
no artigo 318° do Coédigo Civil de 1966, cré a Recorrente que

aquele pretendia excluir todas as outras;

A alinea e) do artigo 318° do CC de 1966 é uma norma
excepcional, que tem em consideragao caracteristicas proprias do
contrato de trabalho doméstico e que impdem um tratamento

diferenciado relativamente as demais rela¢oes laborais;

Enquanto norma excepcional, a alinea e) do artigo 318° do CC de
1966, ndo comporta aplicacdo analégica, nos termos do abrigo do

disposto no artigo 11° do CC de 1966;

As relagdes de trabalho doméstico sdo expressamente excluidas
do ambito de aplicagdo dos Regimes Juridicos das Relacoes de
Trabalho de 1984 e 1989 (cfr. n.° 3 dos artigos 3° dos Decreto-Lei
n.°101/84/M de 25 de Agosto e Decreto-Lei n.° 24/89/M, de 3 de

Abril); assim, por maioria de razao;

Se a legislacdo estabelecida para o trabalho subordinado comum
nao se aplica ao trabalho doméstico, a norma excepcional da al. e)
do artigo 318° do CC de 1966 prevista para o trabalho doméstico

nao se aplica ao trabalho subordinado comum;

Deste modo, a aplicacdo da norma contida no alinea e) do artigo
318° do CC de 1966 aos créditos reclamados nos autos, conjugada
com a determinacdo de que o prazo de prescricao aplicavel aos
mesmos é de 20 anos, conduz a uma situacdo claramente iniqua,
que certamente ndo corresponde a intencdo do legislador

portugués (mens legislatoris);
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Note-se: 0 Ordenamento Juridico portugués, a que o Mmo. Juiz
do Tribunal a que se socorreu para integrar uma alegada lacuna,
prevé (e previa) o prazo de prescricdo de 1 Ano e ndo de 20 anos

para créditos como os peticionados nos presentes autos;

Por outro lado, caso existisse no Ordenamento Juridico de Macau
uma lacuna no que concerne a matéria da prescricao de créditos
resultantes do contrato de trabalho, de acordo com os critérios
enunciados no douto despacho recorrido, seria na norma contida
no numero 1 do artigo 38° da LCT (idéntico ao actual namero 1
do artigo 381° do CT portugués), que encontrariamos o caso

analogo a que nos socorrer para integrar a alegada lacuna;

Demonstrada que estd a inaplicabilidade ao caso dos autos da
alinea e) do artigo 318° do CC de 1966, deve entender-se que “o
prazo de prescricdo comega a correr quando o direito puder ser
exercido” e que se encontram prescritos os créditos reclamados
pelo A. anteriores a 17 de Dezembro de 2002, pelo decurso do
prazo de 5 anos, previsto na alinea f) do artigo 303° do Coédigo

Civil de Macau (CC).

Nestes termos, deve o presente recurso ser julgado
procedente, revogando-se a decisdo recorrida, proferindo-se uma

outra em conformidade.

A este recurso a autora ndo ofereceu a resposta:

Conhecendo.

TSI-420-2008
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1. Em Macau, tanto no D.L. n°® 101/84/M, de 25 de Agosto e no D.L. n°
24/89/M, de 3 de Abril, ndo se estabeleceu um regime especifico sobre a

prescricao dos créditos emergentes das relagdes juridico-laborais.

Impde-se a recorrer as normas gerais previstas ou no Cédigo Civil de
1966 ou no Codigo Civil de 1999. E sabemos que no primeiro estabeleceu o

prazo de 20 anos para a prescricdo enquanto no segundo de 15 anos.

Nao obstante os créditos invocados foram todos na vigéncia do Cédigo
de 1966, antes da entrada em vigor da nova lei, estamos perante um prazo
diferente, ou seja mais curto na nova legislacdo, cumpre fazer a abordagem da
aplicacdo da lei no tempo, pois, o Cédigo Civil regula a sucessdo das leis de
alteracdo de prazos de forma auténoma em relacdo a regra da sucessao de leis

no tempo.l

Como podemos ver, conforme a disposicdo do artigo 290° do Cédigo
Civil, sempre que esteja perante uma situacdo da alteracdo legal do prazo de
prescricdo, o novo prazo aplica-se aos prazos que ja estiverem em curso, mas
conta-se apenas o tempo decorrido na vigéncia da nova lei, salvo se dai resultar
um prazo mais longo do que o da lei anterior, caso em que o prazo continua a

correr segundo esta lei.2

Quer dizer, cabe sempre determinar o momento a partir do qual se inicia

a sua contagem.

O artigo 306° n° 1 do Coédigo Civil de 1966 prevé que “O prazo de

prescricdo comega a correr quando o direito puder ser exercido; se, porém, o

!~ Mério Brito, Cédigo Civil Anotado, Vol. I, 1968, p.377.
2 - CCA, Pires de Lima e A. varela, nota ao artigo 299°
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beneficiario da prescricao s6 estiver obrigado a cumprir decorrido certo tempo
sobre a interpelagdo, s6 findo esse prazo se inicia o prazo da prescri¢ao”,
enquanto no art. 318° do Cédigo Civil de 1966, por sua vez, previa-se as causas
bilaterais da suspensdo da prescri¢do e indicou as circunstancias em que nao
comecava nem corria a prescricao. Nestas situagdes se encontrava a relagdo
laboral “entre quem presta o trabalho doméstico e o respectivo patrdo,
enquanto o contrato durar”, ndo se verificou o caso vertente numa das situagdes
ai elencadas, pois, o que nos ocupa € a situagao relativa a créditos emergentes

de relacdao de trabalho nao-doméstico.

Aplicando a regra geral, ndo se pode deixar de considerar que o prazo de
prescricdo em relacdo a cada um dos créditos reclamados no caso vertente
iniciou o seu curso com o respectivo vencimento, porque a partir desse

momento o trabalhador ficou com as condi¢des de exercer os seus direitos.

Contrariamente a este entendimento, a sentenca recorrida resolveu o

problema pela via de integracao da lacuna legislativa.

Tal como as considera¢des nos acérdaos deste Tribunal dos recursos n°s
604/2006, 27/2007, 629/2006, 624/2006, 289/2007 e 637/2006, afirmdmos que
nao houve qualquer lacuna da legislacio por preencher, no caso como o

vertente.

E tal como tem vindo decidido neste Tribunal, até por decisdes undanimes,
é o prazo previsto no Cédigo Civil de 1966 que determina a prescricdo dos

crédito nos presentes casos, que € 20 anos.
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Determinado o prazo de prescricao, é de ver os factos que fazem

interromper a contagem do prazo de prescrigao.

Em principio, a lei adopta-se o regime da interrupgdo pela citacdo ou
notificacdo judicial - artigo 323° do Codigo Civil de 1966 (ou artigo 315° do de
1999) ou compromisso arbitral (artigo 324° do Cédigo Civil de 1966 ou artigo
316° do de 1999), estabelece também o regime interruptivo da prescrigdo pelo

facto de “reconhecimento” (artigo 325° do CC de 1966 ou 317° do de 1999).

Também ndo podemos esquecer que os presentes autos foram
processados em conformidade com o Novo Cédigo de Processo do Trabalho,
Lei n°® 9/2003, e conforme o disposto no artigo 27°, n° 3, a notificagdo do réu
para a tentativa de conciliacdo interrompe os prazos de prescricio e

caducidade.

Ou, ndo estando provada essa data de notificagdo, recorre-se a data
proxima que deveria ser a data de citacdo, que também interrompe a contagem
do prazo de prescrigdo e caducidade - artigo 315° n° 1 do Codigo Civil. Se se
completassem os 20 anos a contar a partir do momento de vencimento de cada

crédito a essa data da citacao, ter-se-ia verificado a prescrigao.

Como esta expressamente comprovada a data da tentativa de conciliacdo,
em 27 de Junho de 2007 (fl. 12), ou seja, os créditos vencidos antes, pelo menos,

de 27 de Junho de 1987 (vinte anos antes da data da citagdo), ficariam prescritos.

Sendo assim, impde-se procedéncia parcial do recurso, considerando

prescritos os créditos vencidos anteriores a essa data.
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2. Procedendo parcialmente o recurso, deve-se tirar as legais
consequéncias na decisdo do recurso da sentenga a gquo, nomeadamente, na
parte em que diz respeito a compensagao pelo trabalho prestado nos dias de

descanso anual no ambito do D.L. n® 101/84/M.

Na pagina 33 do acérddo, onde se lé:

“Pelo que, chega-se a sequinte formula referente ao trabalho prestado no ambito

do D.L. n° 101/84/M de (A = dias de descanso anual nio gozados; B =

valor da remuneracdao média didria).

E esta parte respeitante a compensagio no ambito do D.L. n° 101/84/M, a

sentenca fixou o factor de multiplicagdo foi “singelo”, é de se manter nesta parte;”

passa a ter seguinte texto:

“Pelo que, chega-se a seguinte formula referente ao trabalho prestado no

ambito do D.L. n° 101/84/M de (A = dias de descanso anual nao

gozados; B = valor da remuneragao média diaria).

E esta parte respeitante a compensagao no &mbito do D.L. n° 101/84/M, a

sentenca fixou o factor de multiplicagao foi “singelo”, é de se manter nesta parte;

porém, como os créditos vencidos anteriores aos 27 de Junho de 1987 ficaram

prescritos, devem os mesmos ser descontados na compensagao atribuida.

Pelo que os montantes compensatorios quantificam-se pelo seguinte

mapa:
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Decreto-Lei n.° 101/84/M
Dias vencidos | valor da remuneracao diaria | . qual.ntla, .
Ano ndo gozados (A) |média nesse ano em MOP (B) indemnizatéria
5 em MOP (A x Bx 1)

1987 6 365,70 2.194,20

1988 6 386,59 2.319,54

1989 1.5 216,70 325,05
Sub-total dessas quantias — 4.838,79

"

Pelo exposto, acordam nesta Tribunal de Segunda Instancia em:
- Conceder provimento parcial ao recurso interlocutério interposto pela
1é;

- Em consequéncia, alterando-se a decisdo do recurso da sentenga
recorrida contida no acoérdao de 7 de Maio de 2009, nos exactos termos acima

consignados.

Custas de ambos recursos pela recorrente e recorrida, na proporcao do

seu decaimento.
Macau, RAE, aos 11 de Junho de 2009

Choi Mou Pan
José M. Dias Azedo
Lai Kin Hong
Vencido apenas quanto as custas a cargo do Autor, por
entender que deve ser isento delas por forca do espirito

subjacente ao art.° 2.9/1 - f) do R.C.T.
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