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1. Vem o presente recurso interposto do douto Acérddo que condenou a Demandada
Seguradora, ora Recorrente, no pagamento a Demandante de uma indemnizacdo por danos
patrimoniais e ndo patrimoniais, nos montantes totais de MOP$1.660.836,00 e Ren ¥5.098,50.

2. O presente recurso circunscreve-se, contudo, apenas a matéria dos danos patrimoniais, na
vertente da incapacidade permanente parcial, pela qual foi arbitrada uma indemnizac¢do no
valor de MOP$900.000,00.

3. Para os devidos efeitos, dd-se por reproduzida a matéria de facto provada e descrita no
Douto Acérdéo recorrido.

4. Em especial o pardgrafo 31) no qual é dado como provado que “de acordo com o certificado
médico do Hospital Kiang Wu, a taxa de invalidade é de 35% [...]”.
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5. Dando-se igualmente por reproduzido, na vertente da indemnizacao civil, o paragrafo 7), no
qual se refere que a indemnizacdo por invalidez resulta do resultado a fls. 273, no valor de
35%, considerando a idade da vitima - 59 anos -, o salario, a natureza do trabalho, fixando,
assim, uma indemnizagdo por dano patrimonial no valor de MOP$900.000,00,
reconhecendo-se o nexo de causalidade entre o acidente e as lesdes sofridas pela demandante.

6. Salvo o devido respeito por entendimento diverso, é entendimento da Recorrente que o
montante indemnizatério por danos patrimoniais arbitrado pela incapacidade permanente
parcial, ainda que de 35%, é desajustado e elevado.

7. Na verdade ndo se coloca em causa que demandante sofreu lesdes e que essas lesdes foram
resultado do acidente que sofreu, contudo, o montante arbitrado teve em consideragdo a
idade da vitima, o saldrio e a natureza do trabalho, sendo que se entende ser demasiado
elevado, como se alegou, considerando sobretudo a idade da vitima, ou seja, 59 anos.

8. Apesar da Recorrente compreender, e até reconhecer, que pelo facto da Demandante ter sido
projectada no interior do autocarro, de forma algo violenta devido a uma travagem brusca
que o condutor teve de efectuar para evitar o embate num outro veiculo que seguia na
mesma via, a verdade é que ndo pode aceitar que as lesdes descritas e que levaram a uma
incapacidade de 35%, a par dos factos provados e da escassa fundamentacdo dos mesmos,
que seja arbitrada uma indemnizacgéo com este valor, que é de todo quase equiparavel a uma
indemnizagdo arbitrada pelo dano vida.

9. A incapacidade permanente parcial deve ser arbitrada considerando a equidade, pois que
nao existe nenhuma formula para arbitrar essa recompensa, mas da forma como o foi tal
montante é elevado e desajustado face as circunstancias do caso em apreco e ao que tem sido
a jurisprudéncia sobre esta matéria.

10. Meramente a titulo exemplificativo, no ambito dos autos Proc. N° 686/2018 do TSI, uma
ofendida de um acidente de viagao numa situagdo idéntica, com uma taxa de incapacidade
de 15%, decidiu este douto tribunal o seguinte: “Assim, atenta a matéria de facto provado,
de acordo com a qual a ofendida sofreu 15% de IPP, ndo se patenteia que haja qualquer
injustica notdria na fixacao, pelo Tribunal recorrido, segundo juizo equitativo, da quantia de
MOP$250.000,00 para a indemnizacao da taxa de 15% da invalidez corporal da ofendida,
pelo que é de louvar esta parte da decisdo j4 tomada no acérdao recorrido”.

11.No caso em apreco, a taxa de incapacidade foi de 35%, o montante arbitrado foi de
MOP$900.000,00, o que se quer crer que é manifestamente exagerado.

12. E se 4 verdade que “ndo ha nenhuma férmula sacramental para a matéria em causa, por cada
caso ser um caso, cuja solugdo depende naturalmente dos ingredientes em concreto
apurados” (Processo n° 367/2011 do TSI), entende a Recorrente que o montante de
MOP$900,000,00 arbitrado pelos danos patrimoniais a titulo de incapacidade perante parcial,
de 35%, sofridos pela Demandante, é inadequado e injusto.

13.Saliente-se que, apesar de ter sido dado como provado que a Demandante tem uma
incapacidade de 35%, e ndo se coloca em causa sequer essa percentagem de incapacidade
nem o nexo causal, ndo se pode deixar de alegar que a equidade esta desfasada, sobretudo
considerando a idade da Demandante e o montante arbitrado.

14. Numa outra decisdo exarada por este douto tribunal, no &mbito dos autos n° 974/2010, de
14/07/2011, atenta uma incapacidade total de 65%, com a vitima com 22 anos de idade,
arbitrou este tribunal e socorrendo-se do juizo de equidade, o montante de MOP$400.000,00,
sustentando tal decisdo da seguinte forma: “Assim sendo, e como j4 se encontraram
provadas as diversas incapacidades sofridas por ela na sequéncia do acidente de viacao dos
autos (a saber: ataxia, com coeficiente de desvalorizagdo fixado em 15%, cefalalgias, com
coeficiente de desvalorizacao fixado em 0,05, impoténcia celebral, com coeficiente de
desvalorizagdo fixado em 0,20, e 25% de incapacidade permanente parcial no olho), deveria
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ter sido fixada, em obediéncia as disposi¢des conjugadas dos art.os 556.0, 557.0 e 558.0, n.o
1, do CC, também uma indemnizag¢do pecuniaria destinada a reparar essas incapacidades,
comprovadamente resultantes do acidente. Entretanto, na fixagdo da quantia concreta dessa
indemnizacdo, ja ndo se pode seguir a formula referenciada pela recorrente a luz do art.o
47.0 do Decreto-Lei n.o 40/95/M, de 14 de Agostos, por ndo estar em causa, nos presentes
autos, qualquer “acidente de trabalho” ou “doenca profissional”. Destarte, e recorrendo
naturalmente ao juizo de equidade, afigura-se ao presente Tribunal ad quem justo e
equilibrado passar a fixar o valor indemnizatério de todos as ditas incapacidades provadas
da recorrente em MOP$400.000,00 (antes da consideragdo da questdo de culpa pela producao
do acidente). Procede, pois, o recurso nesta parte.”

15. Assim, atentas as lesdes sofridas, a idade da vitima, o facto de ainda estar a desempenhar
uma actividade laboral, tendo sido recontratada pelo Hospital Kiang Wu para trabalhar
como parteira, recebendo um salario, mesmo reconhecendo-se o nexo de causalidade entre
o acidente e as lesdes dificilmente se compreende, na aplicabilidade de um juizo de equidade,
o arbitramento de uma indemnizagdo nesta vertente no valor de MOP$900.000,00.

16. Se se atentar ao prescrito nos artigos 487°, 556°, 558° n° 1 e 560° n° 6, todos do Cédigo Civil,
aos factos dados como provados, nomeadamente ao grau de incapacidade, a idade da vitima
-59 anos- o salario e a natureza do trabalho, bem como aos valores habitualmente concedidos
e constantes na jurisprudéncia da RAEM, salvo o devido respeito, ndo se pode deixar de
concluir que o arbitrado por danos patrimoniais a titulo de incapacidade permanente parcial
é um valor muito elevado para o caso em aprego.

17. A Recorrente bem compreende que a equidade se traduz num conceito de “fazer justica”,
mas essa equidade deve ser balizada pelas circunstancias do caso em concreto.

18.No entender da Recorrente, o Tribunal a quo ndo teve em consideragdo os critérios
legalmente no Cédigo Civil e, desta forma, o acérdao fez errada interpretacdo e aplicagdo do
disposto nos artigos 487°, 556°, 558° n° 1 e 560° n°® 6 do Cédigo Civil, violando essas
disposicoes, afastando-se do principio de equidade ai previsto, devendo por isso ser
revogado.

19.Salvo o devido respeito, a indemnizagdao de MOP$900,000.00 a titulo de danos patrimoniais
na vertente da incapacidade permanente parcial, atribuida a Demandante, é excessiva tendo
em consideracdo os factos dados como provados e a jurisprudéncia da RAEM, motivo pelo
qual se entende e se requer a revogacao da decisdo neste segmento.
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