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1. Anprescricio é um efeito juridico da inércia prolongada do titular do direito no seu exercicio;

2. O legislador prevé situacOes, ligadas a relagcBes de especial proximidade e confianca e até de
conflito de interesses, em que ndo € justo que a inércia prolongada do titular do direito no seu
exercicio seja desvalorada e daia previsdo legal das chamadas causas bilaterais de suspensdo do
prazo de prescricao;

3. Uma das causas bilaterais de suspensdo do prazo de suspensdo é a pendéncia da relacdo de
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trabalho doméstica;

4. No nosso entender, a particular relacdo de trabalho propriamente dita tem toda a semelhanga, e
todos os elementos necessarios (subordinacéo juridica, retribuicdo) estdo plenamente verificados
em ambos os tipos de contrato de trabalho. Ao fim e ao cabo, pode afirmar-se que o contrato de
trabalho doméstico é uma sub-espécie do contrato de trabalho;

5.  Existe uma zona de interseccdo teleoldgica entre esses dois tipos de contrato de trabalho que
justificaria tratamento legal semelhante;

6.  Se assim &, significaria que o legislador teria alargado o &mbito da causa bilateral da suspensao
prevista na al. €) do art. 318°do Cddigo Civil de 1966 a todas as relagdes laborais e ndo apenas
as relages laborais de trabalho doméstico;

7. Na verdade, o ponto comum ou zona de intersec¢do reside-se no facto de que a inibicdo no
exercicio do direito por parte do trabalhador doméstico, decorrente da situacéo de subordinacdo
juridica em que se encontra e do receio de suscitar conflito com a entidade patronal que pode,
inclusivamente, colocar em risco 0 seu emprego, verifica-se da mesma maneira na relacdo de
trabalho propriamente dito, ndo se descortina, alguma diferenca de carécter substantivo.

8.  Assim, e perante a lacuna legislativa verificada na ordem juridica de Macau (no ambito de
Cddigo Civil de 1996), o intérprete do direito deve procurar colmatar a mesma lacuna,
recorrendo a analogia;

9.  Se assim é, ndo é dificil de concluir que, por aplicacdo anal6gica do art. 318°al. e) do Cédigo
Civil de 1966, o prazo de prescricdo dos créditos emergentes da relagcdo laboral s6 comeca a
correr a partir da cessacdo do contrato de trabalho.

10. Como a relacdo de trabalho entre o Autor e a Ré apenas cessou em 31/07/1998, nenhum dos

créditos reclamados pelos Autor se encontra prescrito.
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Fi3gi: "Sendo reconhecido em geral que o trabalhador se encontra numa posigdo de inferioridade

em relaco ao empregador no estabelecimento e desenvolvimento da relagéo do trabalho, ( ... ), em

virtude da necessidade gue tem do emprego e do salério para dar satisfacdo a necessidades vitais

suas e dos seus familiares. Portanto, ao interpretar e aplicar qualquer legislacdo juslaboral &tica, ha

que atender necessariamente ao principio do favor laboratoris elaborado pela doutrina atentas essas
especificidades do Direito do Trabalho, a fim de ir ao encontro da exigéncia do canone de

hermenéutica juridica do n.°1 do art. ©8. ©do Cddigo Civil de Macau. O salério da Autora como
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

trabalhadora da Ré Sociedade de Turismo de Diversdes de Macau, S.A.R.L., sendo composto por

uma parte guantitativa fixa de valor reduzido, e por um outra remanescente, de quantia variavel

consoante 0 _montante de gorjetas dadas pelos clientes dos casinos da mesma sociedade

exploradora de jogos a seus trabalhadores, e depois distribuidas em cada periodo de dez dias aos

trabalhadores da _mesma de acordo com a respectiva categoria profissional, esta em guantum

materialmente variavel, devido exclusivamente a essa forma do seu calculo, e j& ndo também em

funcdo do resultado de trabalho efectivamente produzido, nem, tdo-pouco, do periodo de trabalho

efectivamente prestado. Por isso, a_quota-parte de gorjetas a ser distribuida a Autora integra

precisamente 0 seu salario, pois caso contrario, ninguém estaria disposto a trabalhar por conta

dessa sociedade por anos sequidos como trabalhador dos casinos da Ré, sabendo, entretanto, que a

prestacdo fixa do seu salério era de valor muito reduzido. Deste modo, o saldrio da Autora ndo é

fixado em funcéo do periodo de trabalho efectivamente prestado, nem € um salario diario, mas sim

um saldrio mensal, por ser este a situacdo-regra, por normal, vista mesmo sob a égide de

presuncdes judiciais com recurso a regras da experiéncia da vida humana."” ;
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Fi3fi: "A lei ndo exige para a retribuicdo ou salario uma certa designacdo e uma certa forma de

[M

calculo, permitindo gualquer das denominacdes e qualquer das formas de calculo, desde que os

montantes recebidos pelo Trabalhador sejam susceptiveis integrar o salario ou retribuicdo. Estando

provado que o trabalhador recebia como contrapartida da sua prestacdo no ambito do contrato

laboral duas quantias, uma fixa e outra variavel em funcdo do montante das "gorjetas” recebidas, é

de se considerar que tais guantias variaveis integram o seu saldrio."” ;
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217.

28.

29.

30.

31

32.
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EIPVE **‘*J?E?f%iﬁ%’i‘ﬁ%ﬁmIﬁa;i’ﬁ: "A guota-parte de gorjetas a ser distribui da pela

Sociedade de Turismo de Diverses de Macau, S.A., ao seu trabalhador, em montante € modo por

ela definido unilateralmente, integra precisamente o salario deste, pois caso contrario, ninguém

estaria disposto a trabalhar por conta daguela por anos sequidos nos seus casinos em horarios de

trabalho por esta fixados, em turnos de laboracdo continua, sem gozo de férias, feriados e outros

descansos, sabendo de antem&o, que a prestacdo fixa do seu saldrio era de valor muito reduzido.

As gorjetas dos trabalhadores da STDM, na sua ultima ratio devem ser vistas como "rendimentos

do trabalho", ( ... ), estando ndés seguros de gque sem essa componente o trabalhador ndo se

sujeitaria a trabalhar com um salério que na sua base é um salério de miséria."” ;
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Al Heig: "Para célculo de quantia a pagar ao trabalho prestado pelo Autor em dla de descanso

semanal no ambito do Decreto-Lei n.©24/89/M, ( ... ): a férmula é o "dobro da retribui¢do normal" ,
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isto é, 2 x valor da remuneracdo diaria média do ano de trabalho em consideracéo x numero de
dias de descanso semanal por ano, ndo gozados." ;
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1. O Autor(a) comecou a trabalhar para Ré em 1 de Janeiro de 1962 (al. A) da matéria de facto
assente) .

2. O Autor(a) foi admitido como empregado de casino. (al. B) da matéria de facto assente)

3. No decurso da relacdo entre Autor(a) e Ré, esta entregava ao(a) Autor(a) duas quantias: uma
quantia fixa no valor e outra variavel. (al. C) da matéria de facto assentes)

4. A guantia fixa foi de MOP$ 4.10 por dia, desde 30.08.1964 até 30.6.1989; de HK$10,00 por dia
desde 1 de Julho de 1989 até 31.07.1998 .(al. D) da matéria de facto assente)

5. Tanto a parte fixa como a parte variavel relevavam para efeitos de imposto profissional. (al. E) da
matéria de facto assente)

6. A parte varidvel era composta pelo dinheiro recebido dos clientes, vulgarmente designadas por
"gorjetas”. (al. F) da matéria de facto assente)

7. As "gorjetas" eram distribuidas por todos os trabalhadores da Ré e ndo apenas pelos que tinham
contacto directo com os clientes nas salas de jogo, de acordo com a sua antiguidade e categoria

profissional. (al. G) da matéria de facto assente)
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

O (A) Autor(a) prestava o trabalho por turnos fixados pela Ré do seguinte modo: 1° e 6° turnos: das
7h00 até as 11h00 e das 3h00 até as 7h00; 3° e 5° turnos: das 15h00 até as 19h00 e das 23h00 até
as 3h00; e 2° e 4° turnos: das 11h00 até as 15h00 e das 19h00 até as 23h00. (al. H) da matéria de
facto assente)

O Autor cessou a sua relacdo com a Ré a 31.07.1998 . (al. I) dos factos assentes)

O Autor faleceu a 27.02.2006 . ( al. J) dos factos assentes)

O Autor deixou como seus Unicos e universais herdeiros os seus filhos Kan Peng Kei, Kan Mio I,
Kan Peng Hung, Kan Peng Chio e Kan Peng Tat . (al. L) dos factos assentes)

O(A) Autor(a) auferia uma remuneracdo composta por uma parte fixa e outra varidvel,
remuneragao essa que foi acordada verbalmente entre o Autor e a Ré (resposta ao art. 1 ° da base
instrutoria)

A Ré informou o Autor, e este aceitou, que a parte variavel da sua remuneracdo era incerta e
dependia das gorjetas oferecidas pelos clientes do casino (resposta ao art.2° e 3° da base
instrutoria)

Autor e Ré acordaram também que o Autor tinha direito a receber as gorjetas conforme o método
vigente na sua entidade patronal . (resposta ao art. 5° da base instrutdria)

As gorjetas entregues pelos clientes da Ré eram reunidas, contabilizadas e depois distribuidas por
uma comissao paritaria com a seguinte composicao : um membro do departamento de tesouraria da
Ré, um "floor manager" e um ou mais trabalhadores da Ré . (resposta ao art. 6° e 7° da base
instrutoria )

A Ré proibiu expressamente o Autor de guardar quaisquer gorjetas entregues pelos clientes do
casino. (resposta ao art. 10°da base instrutéria)

O Autor auferiu, durante o ano de 1984, o rendimento anual de MOP$128.748,00. (resposta ao art.
11°da base instrutéria)

O Autor auferiu, durante o ano de 1985, o rendimento anual de MOP$132.292,00 . (resposta ao art.
12°da base instrutdria)

O Autor auferiu, durante o ano de 1986, o rendimento anual de MOP$122.759,00. (resposta ao art.
13°da base instrutdria)

O Autor auferiu, durante o ano de 1987, o rendimento anual de MOP$135.079. 00 (resposta ao art.
14° da base instrutdria)

O Autor auferiu, durante o ano de 1988, o rendimento anual de MOP$147.856, 00 (resposta ao art.
15° da base instrutdria)

O Autor auferiu, durante o ano de 1989, o rendimento anual de MOP $162.265,00. (resposta ao
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23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.

3L

32.

33.

34.

35.

36.

37.

art.16° da base instrutoria)

O Autor auferiu, durante o ano de 1990, o rendimento anual de MOP $196.325,00. (resposta ao
ponto 17°da base instrutoria)

O Autor auferiu, durante o ano de 1991, o rendimento anual de MOP$181.886,00. (resposta ao art.
18° da base instrutdria)

O Autor auferiu durante o ano de 1992, o rendimento anual de MOP$195.465,00 . (resposta ao art.
19° da base instrutdria)

O Autor auferiu durante o ano de 1993, o rendimento anual de MOP$177.172,00 . (resposta ao art.
20° da base instrutéria)

O Autor auferiu durante o ano de 1994, o rendimento anual de MOP$207.463, 00 . (resposta ao art.
21 °da base instrutdria )

O Autor auferiu durante o ano de 1995, o rendimento anual de MOP$234.340,00 . (resposta ao art.
22°da base instrutéria )

O Autor auferiu durante o ano de 1996, o rendimento anual de MOP$219.589,00 . (resposta ao art.
23° da base instrutéria)

O Autor auferiu durante o ano de 1997, o rendimento anual de MOP$204.589, 00 . (resposta ao art.
24° da base instrutéria)

O Autor auferiu durante o ano de 1998, o rendimento anual de MOP$82.997,00 . (resposta ao art.
25°da base instrutéria)

O Autor recebeu regular e periodicamente a remuneracao referida sobre o art.1°da base instrutoria .
(resposta ao art. 26° da base instrutéria)

O Autor e a Ré acordaram que os dias de descanso que o Autor pudesse vir a gozar durante a
relagdo contratual acordada ndo seriam remunerados ( resposta ao art. 27° e 28° da base
instrutoria)

E informou o Autor de que podia pedir dias de descanso, desde que 0 gozo desses dias ndo pusesse
em causa o funcionamento da empresa Ré . (resposta ao art. 29° da base instrutéria)

Durante a relacdo contratual com a Ré o Autor nunca gozou de qualquer dia de descanso semanal
remunerado. (resposta ao art. 30° e 31°da base instrutdria)

Durante a relacdo contratual com a Ré o Autor nunca gozou de dias de feriado obrigatario
remunerado. (resposta ao art. 32°e 33°da base instrutdria)

Durante a relacdo contratual com a Ré o Autor nunca gozou de dias de descanso anual

remunerados. (resposta ao art. 34° e 35°da base instrutdria)

11/23

290/2008



= EF R

FLE ALY 55
A R o 2 9 RO 0 D PR o
PRI SR (TR lips— RIS > 11966 = (24l (1)
(S )Y 309 A Y 20 F Y 1999 £ R ( Skl
(") e (SEdI) )57 302 fRAIEY 16 &
P e (IRl ) 35y PR e e e
T I S IR -
B iR+ 7 (HLEAY) BT 200 PRISTCOATRRIOAET - [y
/U
POIT Fried IR
(He] 2 R1e>)
< BRI (AR A L
LA R R L PR i S FIE T
[ ERTELIRF ] oy G A T R Tl PP
= GHHRER A A B R e S VR &
B I S RSP I AT ) -

12/23
290/2008



= SIEGRHIFE g A
[P T I -
H B Bt I Ey 1 B (R R (S dl) Al 15 5
[ R IRk Al S5 (1909 5 11 F] 01 |1) EIFiIFRf
BT FVE D F R B e 7 2014 2 11 5] 01 |13 by -
SR P () VAR T R R e
s
P (TR Al ) 57 27 [5Y 3 HOAI L [y bl
Fi (PG TS T v o
7 R BUERS 2007 O FJ 30 1SR i - B
SN o
xfﬁi THIRE Eﬂjﬁﬂlﬁﬂl %iﬁﬂ » 1987 & 01 *] 30 fIfij=& iy
AR =15R5 - [ g & PN A ] (B (2RA) 53
304 {57 1 #) -
HIRL 5 E  REFSTILAVTE Ih?
Y pLAREY - PR [ (SR AY) BT 318 R e) il it
SR IR+ R

13/23
290/2008



7 CTE TIPS BLARE S o 25 [ P IR -

P 2 P R B H A 1 RS 7 2 0T
FIT SN O AT o AR RLEASR 38 I R

FF5T e AT 1"51%% T Tl PR A kElfJF—i%J ARIEY
POERT P [EPORIERL R P AR BT R
EEH I R PR T I -

SR T TR R R AR ()
24/89/IM Bk ) [l - rrﬁi EONIST P 3 ILEE}%I’ Tl
Ko ( AERAN) BEIRA SN l"EE% [ B o (AR S T Ay

FTA’JFJ EPREEET (BT R (PP (NERAN) 27311 R8T 1 ¢
F) -
S S KRR F bl 0 A I e

YRR > 5T (R T (AR RN (N S
O AR TR T R T o o = R — R [y 2
(R3S o

= e B (ERA) BT 318 AT R ST R ATEL (79t
PRI RUBTRL- (EEA) BY AL FEV A ]

14 /23
290/2008



Bl o
FUR R AT s 15 [ (AR P ot b AEFRLE,
El T %“ ﬁ‘s"ikﬁzﬁjg“ﬁj PFQE-_R 7 F [ﬁLI'E]i‘—o
U AR O] SERRRUR TR BRI A
B -

B g A [—gf‘

}%LFIFIJ PI??%IEIH ﬁrﬁﬁ
SRR O L IR I
2. SHRECM TAY RHTFREL G EHEE T
iﬁiwﬁlﬁjﬂ‘rzﬁf | FIBAVH ] o
WA IR E - KRR R R
1. %ﬁﬁéﬁ?lnu”&f MEUZ RYELE AN TR B

BURTRDERRED » Uy oL AR STV po - P
B2 KR E R P 9

FIEE T R

N ’"‘J[a“.lipj I‘Eﬁijf b%&%&&ripw #Eg% Rz (&> j F
PRRL et e, fUdERE) » bl e RLES P [l 2 -

15/23
290/2008



2. F%;Eﬁ*%ﬁ?ﬁ\}ﬁ P SRR $es [ ARG E B F 8

T B E (BB W
RS o A AL IR $ A O e S Tl
BLER > IO E (R BN A I % (IS S H H
L HARIBE T80/2007) kL EL 4 FIRT P [ EUAG =R ey
L Tl i e SR T R A R L S TR
AR S R TR T TSIt il R CARE
I PR RGBT (TR R
REETEEL | T MRS T T o IR Y 24/89IM BETE 45T
25 8 LR (e sty S SOt pRs T
FLE = r}glflgﬂ PP ISR

16/23
290/2008



e

I i % TR (SRLIEEYT S -

—4

51101/84/M 5k

Fﬁ%?%mﬂ d Tl

290/2008

F 5y

1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997

1998/01/01 ~ 1998/07/31

R R T S P g

57 101/84/M 5

Py

5
BRI P -

RSt TR

B
$MOP
122,759.00
135,079.00
147,856.00
162,265.00
196,325.00
181,886.00
195,465.00
177,172.00
207,463.00
234,340.00
219,284.00
204,589.00
82,997.00

& IR

E | PJ?’i?J 30

» 8 101/84/M B ijéé El{aT

P
$MOP
341.00
375.22
410.71
450.74
545.35
505.24
542.96
492.14
576.29
650.94
609.12
568.30
391.50

24/89/M BYF

ks

T AT E R T [ R SRR TS T Y

TR PRIV RLEE S o 25 P T gl o

5V 28 55V LRI v o [

i R B RO TR

17123



SR H T £ A -
FE Bl N I B T (ORI e
R B 5 - P I HRE T (SR e

OB A I B lREp<T: ﬁzf’“‘&ﬁr%‘ﬁﬁﬂm\?ﬂﬁﬂﬁ;’n ER

HR> R @2 ) 5% -

(157 24/89/M SR I HIE L

4_

FES 27 101/84/M B3k .&Jﬁ
%Fﬁpfﬁ‘ﬁ PP ST RIS R HFII: )
9 21 R 2 RpOAIE » e it 4 2 Fﬁl@ﬁ%:ﬂ e
e[ EELRERL R AR [ 28RS X1 -

2. B

23 101/84/M B

5V 24 [55Y 2 FPIEAIE - Y2 oo o

—

b T REVATHES S IR A NI T Fjﬁ;p P
[Fil = YR TR (Rl AR X1 -

Il. 37 24/89/M %3+ —ﬁ;i PR

1. &

57 24/80IM YRV £ 5T LT V6 HOAFIET S T I [T

P R R X2 -

18/23
290/2008



2 5;1;?1?1]@%%@' :

Y 24189/M BEIE 4357 20 BT 1ML~ Bl E e (=
G PR = 5T PR (R B X8 -

JEIF#I?Jtﬁ—r Lr..‘ITI‘V{:FJ I:‘ I@E]EJ"I ﬁ# E‘\r ﬁ‘sr @f‘ Hyﬂv
ﬁflﬁlﬁxlfﬁ ﬁ - Eﬁﬁljﬁflglo

A= T OTE (H FUpLEE™ 5 F i IJ@?F' HURL 5 B 24/89/M B
1] 5 26 87 L RUPE BTV BT (5 E 2 R
AR IR E B R P e T R R AU
TR
FEIES o I SUETVRSRL P A E R R

ESES CNIE 0 M = aE = L

“J?J?F@L['SF?VFI@EL:' X
3. FiF:

FIEJZi U T FJ24/89/|\/|5JF3;E&J:E;£¢M YSE J[gnip—f SR

(EESELN I @,gpquyt ﬁfqigpﬁti ?F ﬂ?ﬂl@ﬁﬁéﬂﬁqﬁF ﬂ
SESE iLa'EE

ORI o FS PR TS (R A

SR Pk R TR A e @wa fuZart o

I NEAES

R A
B ERE -

290/2008

19/23



[ [F - BRI Tﬁ%é‘] 101/84/M B3F 'AJ 51 24 {5357 2 FH5 53 24/89/M
4] 27 22 (Y 2 RSP Yo T - R
}4. I’I'JH?FE‘Z/ RS T e o

PRI s el ﬁﬁ“ﬁ Tgp UHIE ;F‘I: -5 [f' 1]l J%ﬁ [dF EJ]]#E‘”E P4y g

X1 -

AR Ll -52% [ » BT 8H 2 B, (X8) VN (37 24/89/M

B £ 57 24 1) ¢

FUE I ST RUR R e BRI PO 20 L (T
By TR DA I > P HE S S SRR S
PRFIFEHE » 5 T2 PISTRR RO - Sty i
AIRRSGERLE gt T

PP R s T A W BRI (ST

20/23
290/2008



290/2008

i 15 1 B

0 Frege

1989/04/03 ~ 1989/12/31 39
1990 52
1991 52
1992 52
1993 52
1994 52
1995 52
1996 52
1997 52

1998/01/01 ~ 1998/07/31 28
At

BRI 1 E | SRR

= 1 F e

1989/04/03 ~ 1989/12/31

1990

1991

1992

1993

1994

1995

1996

1997
1998/01/01 ~ 1998/07/31

MEFF

a o ooooooo0N

= B

=5 Fige

1986
1987
1988
1989/01/01 ~ 1989/04/02 1.5

[N

=5 P

1989/04/03 ~ 1989/12/31
1990

1991
1992
1993
1994

1995

1996

1997
1998/01/01 ~ 1998/07/31

N

i

-wcnmovmovmmm-‘“
ul a

Fles

$MOP
450.74
545.35
505.24
542.96
492.14
576.29
650.94
609.12
568.30
391.50

FIee

$MOP
450.74
545.35
505.24
542.96
492.14
576.29
650.94
609.12
568.30
391.50

F &

$MOP
341.00
375.22
410.71
450.74

Flgs

$MOP
450.74
545.35
505.24
542.96
492.14
576.29
650.94
609.12
568.30
391.50

(F1¥rE X7 (=
B X2)
$MOP

35,157.72
56,716.40
52,544.96
56,467.84
51,182.56
59,934.16
67,697.76
63,348.48
59,103.20
21,924.00
524,077.08

AEEE
(F1¥m& X T =

X 2)
$MOP
1,802.96
6,544.20
6,062.88
6,515.52
5,905.68
6,915.48
7,811.28
7,309.44
6,819.60
3,915.00
59,602.04

AT
(Fr¥Fme X7 =
B X 1)
$MOP
2,046.00
2,251.32
2,464.26
676.11
A
(FresE X T (=
By X3)
$MOP
6,084.99
9,816.30
9,094.32
9,773.28
8,858.52
10,373.22
11,716.92
10,964.16
10,229.40
4,110.75
98,459.55

682,138.67

FI

[ [

FI

E I

21/23



9. HE
R R
1. *[J%FLH ] F%W Y ’%@ﬁ’?@ﬁiﬂ%;‘/HIF'E?J*IJR°
2. *[Jm}ar[ R F%ﬂﬁ iRyt > TR IFRUK e i 2R A

%%Tﬁmﬁm’wﬁw%%@ﬁ@mﬁﬁéﬁﬁw?

A—H‘

$682,138.67 4 + [SEVFLF 12 oI » ¥ WL

SR -

0B 70 BRI L B » 1 PR e 4 1
1P VRURE P
B LING T

Jel{gt7t (com declaracéo de voto)

22/23
290/2008



Processo n° 290/2008
Declaracao de voto

Subscrevo o0 Acorddo antecedente a excepcdo da parte que diz
respeito a existéncia dos direitos do trabalhador a compensacéo e
aos factores de multiplicacdo para efeitos de calculos de
indemnizacao pelo trabalho prestado nos descansos semanais e
anuais e nos feriados obrigatérios, em tudo quanto difere do
afirmado, concluido e decidido, nomeadamente, nos Acordaos por
mim relatados e tirados em 27MAIO2010, 03JUN2010 e
27MAIO2010, nos processos n°s 429/2009, 466/2009 e 410/2009,
respectivamente.

RAEM, 30JUN2011

O juiz adjunto

Lai Kin Hong
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