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12 Decorre da lei a decisdo do FSS no sentido de ndo assegurar 0 pagamento do
montante fixado por douta sentenca judicial e correspondente a um crédito emergente
de uma relacdo laboral que o Recorrente estabeleceu com a "Companhia de Gestéo de
Propriedades B Limitada" entre 1 de Dezembro de 2005 e 30 de Abril de 2006.

2.2 Conforme foi dado por provado no ambito do Processo de Contravencdo
Laboral que correu termos pela 3.* Seccdo do Juizo Criminal do TJB, o Recorrente foi
trabalhador da "Companhia de Gestdo de Propriedades B Limitada", no periodo
compreendido entre 1 de Dezembro de 2005 e 30 de Abril de 2006 e ja ndo entre 6 de
Junho de 2005 e 1 de Dezembro de 2005.

3.2 Em conformidade com os dados constantes da Divisdo de Contribuigdes, o
trabalhador A ndo se encontrava inscrito, como beneficiario, no FSS, tendo como
contribuinte a empregadora faltosa, "Companhia de Gestdo de Propriedades B
Limitada", no periodo mencionado (1/12/2005 e 20/4/2006), certo sendo que o
trabalhador A esteve ao servico de outras empregadoras em periodos diversos,
desconhecendo-se, entretanto, qual a sua situacio em outros periodos, tudo
demonstrando uma grande mobilidade da sua parte no que se refere a postos de trabalho,
pelo que se impugna a decisdo de facto do douto Tribunal a quo.

472 Quando 0 n.°2 do art.25.° do Decreto-Lei n.°58/93/M integra no regime da
seguranca social a garantia dos créditos emergentes das relacbes de trabalho (que os
trabalhadores ndo consigam receber das respectivas entidades empregadoras, por
motivo de insuficiéncia econdmica ou financeira destas), naturalmente, que faz
depender tal garantia da inscricdo do empregador como contribuinte, que, alias, €
obrigatéria.

5.2 Decorre, pois, da norma do art.© 38.°, n.° 1, do mesmo diploma, que s6 aos
beneficidrios é assegurado o pagamento dos créditos emergentes das relagbes de
trabalho e ndo a todo e qualquer trabalhador ao servigo de qualquer entidade patronal.

6.% Tendo sido, anteriormente, beneficiario inscrito no FSS (Dezembro de 2004 e
Maio de 2005), ao abrigo do disposto no art.°43.°, n.°1, alineas a) e b), do citado
Decreto-Lei n.© 58/93/M, o trabalhador A podia ter mantido a sua inscricdo como
beneficiario, pagando voluntariamente as respectivas contribuicdes, no periodo em que
nao se encontrava ao servico de nenhum empregador (entre Maio de 2005 e Dezembro
de 2005 e entre outros periodos anteriores acima indicados).

7.2 O Fundo de Seguranca Social apenas pode assegurar o pagamento dos créditos
emergentes de uma relacéo laboral, dentro dos limites previstos na lei, tendo o direito e
0 dever de garantir o reembolso de todas as quantias dispendidas nesse ambito, sendo,
pois, razbes de ordem legal que impedem que o FSS proceda ao pagamento da
indemnizacdo arbitrada judicialmente ao trabalhador que ndo se encontrava inscrito
como beneficiario ao servico da "Companhia de Gestao de Propriedades B Limitada".

8.2 O regime de seguranca social visa garantir uma protec¢do social dos



trabalhadores, o que, desde logo, determina que haja uma coresponsabilizacéo por parte
destes no cumprimento das obrigacOes das entidades empregadoras, competindo aos
trabalhadores, enquanto interessados, denunciarem as situagdes de incumprimento pois
S0 assim poderdo ver assegurados 0s seus direitos.

92 N&o é possivel conceber-se uma situacdo de permanente busca, por parte do
FSS, sabendo-se que diariamente podem estabelecer-se relagbes de trabalho entre
cidaddos da RAEM (residentes ou ndo residentes) e empregadores.

102 E incontornavel a interpretacdo da lei no sentido de que so a inscricdo no Fundo
de Seguranca Social determina a vinculagdo ao sistema de seguranca social e dela
depende a concessdo das prestagdes atribuidas pela seguranca social, competindo aos
trabalhadores, enquanto interessados, certificar-se que relativamente a eles foi cumprida
a obrigacdo das entidades empregadoras 0s inscrever no Fundo de Seguranga Social e a
obrigag&o de pagar atempadamente as respectivas contribuicdes.

112 O trabalhador A sempre teria que interpdr uma accéo executiva contra aquela
que foi sua empregadora, para provar que ndo Ihe fora possivel obter o pagamento da
indemnizacao - total ou parcial - coercivamente, pela via judicial. S6 cumprido esse
requisito podera assegurar os créditos emergentes de uma relagéo laboral reconhecidos
judicialmente, tudo em conformidade com o que esta estipulado na lei.

122 S6é o despacho final explicitado numa Accdo Executiva intentada contra a
entidade empregadora - tendo por base a sentenca condenatoria - pode servir de prova
desse facto, competindo aos trabalhadores intentar a respectiva ac¢do executiva contra a
entidade empregadora devedora sendo liito, desde logo, nomear bens a penhora ou,
desconhecendo-o0s, requererem a cooperacdo da executada/devedora, tudo nos termos
das disposigdes conjugadas dos art.% 677.°, alinea a), 722.° e 818.° do Codigo de
Processo Civil.

V. PEDIDO

NESTES TERMOS e contando com o douto suprimento de VVossas Exceléncias,
Venerandos Juizes, deve ser considerado procedente o presente recurso jurisdicional,
porquanto ndo foi proferida qualquer deciséo ilegal e anulavel, devendo manter-se a
deliberacdo do Conselho de Administracdo do Fundo de Seguranca Social de 16 de
Abril de 2009, que indeferiu o requerimento do trabalhador A, através do qual pretendia
que o FSS assegurasse o crédito emergente da relacdo laboral que estabeleceu, entre 1
de Dezembro de 2005 e 30 de Abril de 2006, com a "Companhia de Gestdo de
Propriedades B Limitada", assim se fazendo a costumada,
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