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(1) A empregada A, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 23/03/2001; o seu Ultimo
salario mensal: 2.800 patacas. A empregada em causa foi despedida em 11/09/2002, mas a referida
companhia ndo Ihe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatdrios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 15 dos autos, mas, uma compensagdo no
valor de 1.493,3 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(2) A empregada B, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 23/03/2001; o seu Ultimo
salério mensal: 2.800 patacas. A empregada em causa foi despedida em 09/09/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizacdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 16 dos autos, mas, uma compensacéo no
valor de 1.120 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(3) A empregada C, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/05/2000; o seu Gltimo
salério mensal: 2.800 patacas. A empregada em causa foi despedida em 30/09/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizacéo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servigo
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 17 dos autos, mas, uma compensagdo no
valor de 6.813,1 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(4) A empregada D, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Ultimo
salério mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 26/09/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 18 dos autos, mas, uma compensacdo no
valor de 5.100 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(5) A empregada E, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/10/1999; o seu Ultimo
salério mensal: 2.800 patacas. A empregada em causa foi despedida em 14/10/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatdrios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 19 dos autos, mas, uma compensagdo no
valor de 8.679,7 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(6) A empregada F, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Gltimo
salério mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 09/10/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatdrios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 20 dos autos, mas, uma compensacdo no
valor de 5.300 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(7) A empregada G, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Ultimo
salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 08/10/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatdrios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 21 dos autos, mas, uma compensagdo no



valor de 5.000 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(8) A empregada H, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéaria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Ultimo
salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 29/09/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizacao por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 22 dos autos, mas, uma compensacdo ho
valor de 5.500 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(9) A empregada |, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéaria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Ultimo
salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 23/09/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizacdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 23 dos autos, mas, uma compensacéo no
valor de 5.300 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(10) A empregada J, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 11/02/2001; o seu Gltimo
salério mensal: 2.800 patacas. A empregada em causa foi despedida em 12/09/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 24 dos autos, mas, uma compensacdo no
valor de 1.493,3 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(11) A empregada K, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/05/2000; o seu Gltimo
salario mensal: 2.800 patacas. A empregada em causa foi despedida em 28/09/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 25 dos autos, mas, uma compensagdo no
valor de 6.999,8 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(12) A empregada L, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Ultimo
salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 04/10/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 26 dos autos, mas, uma compensagdo no
valor de 5.300 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(13) A empregada M, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Ultimo
salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 08/10/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizacdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 27 dos autos, mas, uma compensacio no
valor de 5.700 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(14) A empregada N, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 26/07/1999; o seu Ultimo
salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 05/10/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 28 dos autos, mas, uma compensagdo no
valor de 4.900 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(15) A empregada O, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Ultimo
salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 15/10/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatdrios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 29 dos autos, mas, uma compensacéo no
valor de 5.600 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(16) A empregada P, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente



em Macau [...]. Posto: operéaria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Gltimo
salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 04/10/2002, mas a referida
companhia ndo Ihe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e 0 descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 30 dos autos, mas, uma compensagdo no
valor de 5.300 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(17) A empregada Q, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.9...]), residente
em Macau [...]. Posto: operaria de limpeza; data do ingresso na carreira: 03/12/1999; o seu Ultimo
salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 30/09/2002, mas a referida
companhia ndo Ihe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatorios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 31 dos autos, foram apurados ainda que os 3
dias de descanso no més de Agosto de 2002 que esta empregada tem direito de gozar ja foram
compensados e, ja foi liquidada uma compensacéo no valor de 3.900 patacas na altura da sua saida.

(18) A empregada R, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operaria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Ultimo
salério mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 09/10/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizacao por despedimento. Além disso, durante o periodo de servigo
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 32 dos autos, mas, uma compensacdo ho
valor de 5.600 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(19) A empregada S, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operaria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu ultimo
salério mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 05/10/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizacéo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servigo
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 33 dos autos, mas, uma compensagdo no
valor de 5.500 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(20) A empregada T, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operaria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Ultimo
salério mensal: 3.200 patacas. A empregada em causa foi despedida em 14/10/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizacao por despedimento. Além disso, durante o periodo de servigo
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 34 dos autos, mas, uma compensacdo no
valor de 5.868,5 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(21) A empregada U, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operaria de limpeza; data do ingresso na carreira: 21/08/1999; o seu ultimo
salério mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 26/09/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizacao por despedimento. Além disso, durante o periodo de servigo
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 35 dos autos, mas, uma compensagdo no
valor de 4.600 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(22) A empregada V, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Gltimo
salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 05/10/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizacao por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 36 dos autos, mas, uma compensacdo no
valor de 5.400 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(23) A empregada W, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operédria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Ultimo
salério mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 05/10/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizacdo por despedimento, de forma que tal companhia fica a
dever-lhe 3.900 patacas dessa indemnizagdo. Além disso, durante o periodo de servigo activo, a
empregada em causa nao gozou os feriados obrigatorios, o descanso semanal e o descanso anual
indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 37 dos autos, mas, uma compensacgdo no valor de
5.900 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(24) A empregada X, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente



em Macau [...]. Posto: operéaria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Gltimo
salario mensal: 3.200 patacas. A empregada em causa foi despedida em 08/10/2002, mas a referida
companhia ndo Ihe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e 0 descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 38 dos autos, mas, uma compensagdo no
valor de 5.655,1 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(25) A empregada Y, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Ultimo
salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 08/10/2002, mas a referida
companhia ndo Ihe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatdrios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 39 dos autos, mas, uma compensacéo no
valor de 5.400 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(26) A empregada Z, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operédria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu dltimo
salério mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 28/09/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizacao por despedimento. Além disso, durante o periodo de servigo
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatorios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 40 dos autos, mas, uma compensagdo no
valor de 5.400 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(27) A empregada AA, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.° [...]),
residente em Macau [...]. Posto: operdria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu
altimo saldrio mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 14/10/2002, mas a
referida companhia ndo lhe pagou indemnizag&o por despedimento. Além disso, durante o periodo de
servigo activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o
descanso anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 41 dos autos, mas, uma
compensacdo no valor de 5.500 patacas j& foi liquidada na altura da sua saida.

(28) A empregada AB, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]),
residente em Macau [...]. Posto: operaria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/07/1999; o seu
altimo saldrio mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 01/10/2002, mas a
referida companhia ndo lhe pagou indemnizacgéo por despedimento. Além disso, durante o periodo de
servigo activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o
descanso anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 42 dos autos, mas, uma
compensacao no valor de 4.400 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(29) A empregada AC, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.° [...]),
residente em Macau [...]. Posto: operdria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu
altimo saldrio mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 09/10/2002, mas a
referida companhia ndo lhe pagou indemnizacgéo por despedimento. Além disso, durante o periodo de
servigo activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o
descanso anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 43 dos autos, mas, uma
compensacao no valor de 5.500 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(30) A empregada AD, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.° [...]),
residente em Macau [...]. Posto: operaria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu
altimo saldrio mensal: 3.200 patacas. A empregada em causa foi despedida em 09/10/2002, mas a
referida companhia ndo lhe pagou indemnizacéo por despedimento. Além disso, durante o periodo de
servigo activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o
descanso anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 44 dos autos, mas, uma
compensacao no valor de 6.081,9 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(31) A empregada AE, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.° [...]),
residente em Macau [...]. Posto: operdria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu
altimo salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 07/10/2002, mas a
referida companhia ndo lhe pagou indemnizacéo por despedimento. Além disso, durante o periodo de
servigo activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o
descanso anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 45 dos autos, mas, uma
compensacao no valor de 5.400 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(32) A empregada AF, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu Ultimo
salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 14/10/2002, mas a referida



companhia ndo lhe pagou indemnizacao por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 46 dos autos, mas, uma compensacéo no
valor de 5.700 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(33) A empregada AG, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]),
residente em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu
altimo salario mensal: 3.200 patacas. A empregada em causa foi despedida em 04/10/2002, mas a
referida companhia ndo lhe pagou indemnizacéo por despedimento. Além disso, durante o periodo de
servico activo, a empregada em causa nao gozou os feriados obrigatorios, o descanso semanal e 0
descanso anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 47 dos autos, mas, uma
compensacdo no valor de 5.975,2 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(34) A empregada AH, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]),
residente em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/09/1999; o seu
altimo salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 05/10/2002, mas a
referida companhia ndo lhe pagou indemnizacgéo por despedimento. Além disso, durante o periodo de
servigo activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o
descanso anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 48 dos autos, mas, uma
compensacdo no valor de 4.700 patacas j& foi liquidada na altura da sua saida.

(35) A empregada Al, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/09/1999; o seu Ultimo
salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 04/10/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatorios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 49 dos autos, mas, uma compensagdo no
valor de 5.500 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(36) A empregada AJ, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/02/2001; o seu Ultimo
salario mensal: 2.800 patacas. A empregada em causa foi despedida em 12/09/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizagdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 50 dos autos, mas, uma compensagdo no
valor de 1.586,6 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(37) A empregada AK, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]),
residente em Macau [...]. Posto: operdria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu
altimo salario mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 28/09/2002, mas a
referida companhia ndo lhe pagou indemnizacgao por despedimento. Além disso, durante o periodo de
servigo activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatdrios, o descanso semanal e o
descanso anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 51 dos autos, mas, uma
compensacdo no valor de 5.200 patacas j& foi liquidada na altura da sua saida.

(38) A empregada AL, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.° [...]),
residente em Macau [...]. Posto: operdria de limpeza; data do ingresso na carreira: 24/03/2001; o seu
altimo salario mensal: 2.800 patacas. A empregada em causa foi despedida em 11/09/2002, mas a
referida companhia ndo lhe pagou indemnizacgdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de
servigo activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o
descanso anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 52 dos autos, mas, uma
compensacado no valor de 1.493,3 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(39) A empregada AM, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.° [...]),
residente em Macau [...]. Posto: operdria de limpeza; data do ingresso na carreira: 16/05/2002; o seu
altimo saldrio mensal: 2.800 patacas. A empregada em causa foi despedida em 02/09/2002, mas a
referida companhia ndo lhe pagou indemnizacgdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de
servico activo, a empregada em causa nao gozou o descanso anual indicado no Mapa do apuramento
constante de fls. 53 dos autos.

(40) A empregada AN, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.° [...]),
residente em Macau [...]. Posto: operdria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/08/2001; o seu
altimo saldrio mensal: 2.800 patacas. A empregada em causa foi despedida em 08/09/2002, mas a
referida companhia néo Ihe pagou indemnizag&o por despedimento.

(41) A empregada AQ, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]),
residente em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/04/1999; o seu



altimo saldrio mensal: 3.000 patacas. A empregada em causa foi despedida em 04/10/2002, mas a
referida companhia ndo lhe pagou indemnizacéo por despedimento. Além disso, durante o periodo de
servico activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatorios, o descanso semanal e 0
descanso anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 54 dos autos, mas, uma
compensacao no valor de 5.100 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(42) A empregada AP, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]), residente
em Macau [...]. Posto: operéria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/09/1999; o seu Ultimo
salario mensal: 2.800 patacas. A empregada em causa foi despedida em 28/09/2002, mas a referida
companhia ndo lhe pagou indemnizacao por despedimento. Além disso, durante o periodo de servico
activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o descanso
anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 55 dos autos, mas, uma compensagdo no
valor de 4.759,8 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida.

(43) A empregada AQ, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.°[...]),
residente em Macau [...]. Posto: operdria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/12/2000; o seu
altimo salario mensal: 2.800 patacas. A empregada em causa foi despedida em 11/09/2002, mas a
referida companhia ndo lhe pagou indemnizacgdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de
servigo activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatérios, o descanso semanal e o
descanso anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 56 dos autos, mas, uma
compensacdo no valor de 2.333,3 patacas j& foi liquidada na altura da sua saida.

(44) A empregada AR, (titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n.° [...]),
residente em Macau [...]. Posto: operdria de limpeza; data do ingresso na carreira: 01/02/2001; o seu
altimo salario mensal: 2.800 patacas. A empregada em causa foi despedida em 12/09/2002, mas a
referida companhia ndo lhe pagou indemnizacgdo por despedimento. Além disso, durante o periodo de
servigo activo, a empregada em causa ndo gozou os feriados obrigatdrios, o descanso semanal e o
descanso anual indicados no Mapa do apuramento constante de fls. 57 dos autos, mas, uma
compensacdo no valor de 1.586,6 patacas ja foi liquidada na altura da sua saida. (Z2:FSC{F55 2537
HHZEN 2543 H).
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