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2020 FFEORIEAR 4.69 I - Wi 2019 F£ 6 A 1 H#E#EFTE 200 FfEEESE
#LH 100 %5 - 2020 F 6 B 15 HiEFTE 20 % - BRAZRFEERE - EELO -
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BRl LR T ABHMREETHERS WRXAMELOBHEFRETERH
JEE T 2018 F££ 2020 FERBMR H DE’\J%E@B”E(%% 301 & 305 £ 306 8B)°

10. ZREDHT - ERBB XU REEFEFBRBAZE "XXXX(EM)BR AT
SEKLE "EER - BERE - HE  ELNES" X AERSRE/ER
AT O ERRREHE R BRYBEZ M AR - BRI - BAFREBEFAZR
WEREBFIJERSRE  MABFRK 2022 £ 8 A 16 HEBH
OF/01876/DJFR/2022 k355 OF/01877/DJFR/2022 AR EAIERMEANEIT 1
SHRFE(RE 516 £520 B) - K& - FHEARR FRIBRR MEEXHE - B
EESRNEZASTNMNRERSE 523 £ 541 B):

1) BBEARRK "Y1" K "Y2" WEREEMmmEZERE AT
ARERRS - WELIRE S H AW LM 2B ;

(2) FRARHHERARR ZEBPEII B ENRE I MEmE - B &
BFEEFREED  ZREEELERERERITMERBESHEFLRE - B
BEan ARV B E—fix - MULASDREREM MR - IWhaE@FRRE - REB
B Y1 & Y2" ZERIIFATSIEEREEEMAMNERYE 2 AERE
PRENEREBNEERETS ;

(3) RIOFRMNKEEE R NASETEIWELESE "Y3" ~ "Y4" -~ "Y5"
SEEAECEHERMNBEmBNEREIERAARKESEREENRLONE
ZER  HESELEAEEE HERARBAATEE - —ERINESHEEER
5 17 BIR 32 A8 A 2 R AR S

(4) FHRARLHEHBEEL OPRES 16 IHPoJEER "50 HORE)ES
200 X&=&HE" DS 50 1% X10 & X20 =73 =ETE - 83 500,000 x2 - Bl
AREMXEOMERZ/D7% 1,000,000 X ;

(5) BHEARHROIER AT FRNWEEERE LR - BEFER
WZ - BREICRIIFELIREZINERSH ; EIOERZIHERFETLE -

H
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= b NERARE - YIRER - RMBIRARAE LR - RRBEEAEEIRTAER
RIEERREEN REXBRHS  SBPUEEX ;

(6) LR - FEAREABA TN NS EAENRY - MIIFEFRAVE
EAE - RERREBNEERIGRER - WSIHERRN LSRR ;

(7) BREARR - RERBNIRS - ZERREEREBAE ; w2021
FRPHBRRPARRSEN "ASER" HER - ZBHE "SS Z&THD
SH" WSHBERRBZSBHANETER . —RTANFEZEIIA "HER
K" 8B MITBNSERGEIABRZLIIA "ASER"  MERSEA
B8R 2021 FERANINERMUSZFASEEE - HBRAT - B 2021 £0%
REPR "HEMA" EE8EREXTLIAGH 468,426.00 2FITRIFST « I
RRAZSHARFLEET A RSNV HERRWINERE - BER-F—HEE
R T &R M3/ MA BR) RS REEEHREE BRATZEEHAE TR,

8) FFEABKABEZHEZERZEARKEN - #FHAAAXEHRES
it EZ R -

. B LIEBRRIRATAH:

(1) 1RIEZE 3/2005 SRITBUERSET/\IRE—RORE - MEREBARE
B s /= BB RS R 15 [ B BT o] SRR B LR 8 BRY B EZ M RVA R |

(2) BB ARESS 3/2005 SEATBOAR B —IRSE(D)RRRE - LUEARE
REFIAS N - WA "XXXXCEF)BIRAE" B "70%" ki BREERE
B BRERE  HE  EHOBSER  (FRHRFIRATHEENNEARE
RHIRE  BHERWEREET D - k& - BUEKRRERNAS GO RADF Lt
IBEK "70%" RERBKE - AR EERT I ERFRE

3) REBEFFBAREBRGREEFUIFFHARINENRENZEAS
(R2 543 £ 548 §) - Ll "XXXX(BRPFI)BRAT)" WEESMRUR "BM...
.- Bk TERELRLR" - RESXEE 500 REE - WaEf "Y1" &
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V2" MESEERBR  RABXRmE  EEERRER 0%EELNRE
o DU ERPFINE SRR - BRIVRMEMERR LR - WRELE B MK
SNBTERIRE - 59 - REIREETEIER 13 2B T - it ERAIEMEE
WEELER - EMUEXREFTIINEINANS HE RE RS EEFF &5 -

(4) A0 - BBEARL "Y1" &R "Y2" BEER@EZBEESKTHEE
EBBNHREIR - ZEEMBERANENE 2019 £ 8 H 16 H - WEAEHESE 3
F(5R5% 525 £ 528 B) - HFFANEZABHEERRBLERBRESRE
AEMEE(RS 300 ) - BRI ARENSHRVIRETEIZEXK - HLARMRAER
SEREHINEERMRENER - WHRRIRFI mE S EFLER ;

(5) BFEARHATEWBLEE "Y3" ~ "Y4" ~ Y5 SEEB—
EHERNZEmBNERENEARRESEREERDONEZER - BR
BHEARRHLAFREIARESEREREEE HEHESEE
BERAMEBILIFFRERENERmE - ARENRETIIFEEZEREF 313 2
339 H8) ;

(6) BFRS AR EMHEEEL OPMEP IR "50 FACRE)IER 200 5
FIE" LIEHE 50 1% X10 & X20 Zay5=E 8 - &R 500,000 % - B Rt O
HEEE/% 1,000,000 37 - MWHIEBLORE - BRPBARROXAGER

"XXXX(CRF)ARAT]" K 2018 £ 2020 FEAREMRE OB iR SHE
g 100 %&EE - MIRBEFFAZBBREXRPBRIEZVIRER TR - FidE
FEIREREZXEE 500 RFE - @ISR 10 & X20 XWHETE - 8]
A7 100,000 X2 - RLBRAIEER 2018 £ 2020 £ 3 FHWRER - BIE
EREEVREE 10 RREE - HUURMBEREREHES FRT REREMN
BSKERRER,

(7) FREARHAEIRIERS  NIRAEEREBAE  RESHING
TR —RTANFEZIIA "HEMA" 58/ MITHSEREFTAE
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FXHIA "ASER" MERSE 2021 FERANNERUXIFATIEE:
WEAAE - HAR 2021 FMHFREFH "HEMAEX" SEHEIRATXNIA
5+ 468,426.00 EFITTHIR - B2 - B3 2018 £ 2021 FEKRFINES
aTEMER ARG HRER - BERKEBIIREIRBRR 2018 £ 2021 FE8
SEXHNERALIRARER - EHIBEEBENER - 2021 & 2022 FEFFH
WRERR EAHIREIRHREEWRARE ;

(8) HRBABFEM-F—AHEREIMIBAREN - BREBEER 2021 £
R 16 BEE BEERASEZFENBUARE 468,426.00 )2FIT - 8]
FHHFAZR 2440.00 BT - HURMBBEELIBEZRAL - WAFRE
ERNELEE ) R S EE S =

9) BomBERXH  BERERBREEMEREEFIJKZENEE
ZHRAENRAET  RERSEREEFIPRELEREZERNEEE
MRLAEM D - RIBESS 3/2005 SRTBUAMR S+ RRVARE - FIZBEBRARER
R EE B RTEE O HREMERRERNEEZMREARER T  EAFRF
MENSEHEAZEAREIRE "XXXX(CRFI)BRAT]" - UAFEZEXIRR
VIR TELERFIBFNEXRRE ;

(10) B5  EAXABETHMRLER - RREEABZE KR - BIRBE
ERE REETEKREE ARBERHELIRE "XXXX(RF)BRAT)" A&
M BRAAZEER - BERIEET -

(11) BE  ZEPFARREDALOERE - BE "XXXX(EF)BRAT)"
IR 2018 £ 2020 FEBEVPEAGMEOEERESHEE - BEREERFT
BRATRBRRBZSNNHEEABRERB T 2021 FAZENEFEE -
REERMAREIRR HELERRET

(12) #R EFrit - BB ARERF P ARERMESEE "XXXX(RF)BRAT)"
SEENRAZSEER  BRRE - HE ELNBSESR  ARRERETR
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ARUBRmEBRFEEL L O REFSREFEIERMFNREEEY
B R ARG RN EER R B ERNERNEERERAREM T - Bt
2 A ERBEAZRER E@EFT I EHRSE -

12. #r EFRE - ERBEBAERKEEF U FERBRRBRSEBEF O H
s EHERWE BB EZMRVARRN  MERGEEVHE S RITETHES
2856 3/2020 ST @ H—MAE FRVIEIR - WIS 3/2005 sRITBUAR
BTIURBE—F - FIREET RS RRE - AHUESRBAA BB B K
BB C ERES/EFT ol /EHIRS -

i I

WEREREN 2023 £ 6 A 19 HFH YW MR GERBRSE
17 8B) :

"RIEZE 3/2020 [ITHMSAAET ZER - BEAREZZSHON - WL
B8Z5 3/2005 SRATHUEMREE 18 1RE L F - £ 2 7~ 5 19185 2 RIORE - £
HAEPRBAMEZERNXE K ENERSBE "

S5 EERAARIRORE - ZIREARSHE LR -

%

wXfrEEmERMASALFERIUTNEERR

“Na peticdo inicial, os recorrentes pediram a anulacdo
do despacho exarado pelo Exmo. Sr. SEF na Proposta n.°
0059/2013/02R (doc. de fls. 17 a 24 dos autos), que reza
expressamente: WRAESE 3/2020 FEFTH i SHHe T2 IENR  [FE A #FEZ
T HEHEEE 3/2005 FE{TECAHIE 18 15 1 0~ 2 HRE 19 FF 2 #
HIBLE » AL FZNFIEE RAIKEK S TEH 3T -

Por forgca do preceito no n.° 1 do art. 115.° do CPA,
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a clara declaracdo de “EEARZE#HZH/77Fr” implica que o
despacho 1in questio absorve Integralmente a apontada
Proposta que chegou a seguinte conclusdo (cfr. fls. 49 dos
autos): 12) ZFLATHL - 5N Teae e 7 FREE A8 " XX XX (BFT) A
[R2N ] FFE T AR ETE SR 7 ERGE ~ B ~ IEHIIEF G567 FIRE
IHH I B T H R ER FAE B  RAE 1+ 2 1B [ T ) THT7¢
EHEE L THHY  JG T PRIl I B T 7] a5 P AN 55 I8 I R BB A1
AU~ e 1 LA 5 S TRl i B ] S 55

Para sustentar o pedido da anulacgédo, 0os trés
recorrentes assacaram que o despacho em questdo enferma o
erro nos pressupostos de facto em vadrios aspectos,
designadamente quanto a marca, as importacdes e exportacgdes,
a situacdo do funcionamento e ao emprego de trabalhadores,
bem como ao continuo funcionamento da Fabrica identificada

nos autos.

1. Consideracdes gerais sobre o) Regulamento
Administrativo n.° 3/2005

Note-se que o 1.° recorrente solicitara e obteve
autorizagdo 1inicial de residéncia tempordria por via
consagrada na alinea 2) do art. 1.° do sobredito
Regulamento e o despacho ora recorrido consiste em
indeferir o pedido de segunda renovagcdo desta autorizacgdo
que foil simultaneamente estendida aos seus cbdbnjuge e filho

- a 2.2 e o 3.° recorrentes.
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Sendo assim bem como tendo em conta a base legal do
despacho em questdo, os argumentos dos recorrentes e a
contestacdo, entendemos ser util esclarecer o significado
das disposicdes do Regulamento Administrativo n.° 3/2005,
sobretudo dos art. 18.° e 19.° do mesmo.

°© 1 e n.° 2 do art. 18.° estabelecem:

1.1. Bem, 0s n.
1. O interessado deve manter, durante todo o periodo de
residéncia tempordria autorizada, a situagcdo juridicamente
relevante que fundamentou a concessdo dessa autorizacdo. 2.
A autorizacdo de residéncia tempordria deve ser cancelada
caso se verifique extingcdo ou alteracdo dos fundamentos
referidos no numero anterior, excepto quando o interessado
se constituir em nova situag¢do juridica atendivel no prazo
que lhe for fixado pelo Instituto de Promog¢do do Comércio
e do Investimento de Macau ou a alteragcdo for aceite pelo
orgdo competente.

Por sua vez, o n.° 2 do art. 19.° fixa a regra de que
a renovacdo de autorizacdo de residéncia tempordria depende
do requerimento do Iinteressado e da manutengcdo dos
pressupostos-fundamentos do deferimento do pedido inicial.
Convém apontar que as excepcgbes aludidas por este n.° 2
deixam de ter aplicacdo, por serem respectivamente
suspensas e revogadas as alineas 3) e 4) do art. 1.° do
Regulamento Administrativo n.° 3/2005 (vide. art. 1.° do

Regulamento Administrativo n.° 7/2007 e art. 38.° da Lei
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n.° 7/2023).

Vé-se que os n.° 1 do art. 18.° e n.° 2 do art. 19.°
exigem, ambos, a manuteng¢do, durante todo o periodo da
residéncia tempordria, da situacdo juridica fundamental da
inicial autorizacdo da residéncia tempordria. A nosso ver,
a ordenacgcdo sistemdtica e sequencial destes dois artigos
denota que todas as vicissitudes conducentes ao
cancelamento da autorizacdo da residéncia tempordria podem
ser fundamento do indeferimento do pedido de renovagdo
dessa autorizacdo. Dai resulta que a extingcdo e a alteracgcdo
da supramencionada situag¢do juridica fundamental podem
germinar o cancelamento ou a ndo renovagdo da mesma
autorizacdo.

Todavia, o proprio n.° 2 do art. 18.° demonstra
inequivocamente que as duas manutenc¢des previstas
respectivamente nos n.° 1 do art. 18.° e n.° 2 do art. 19.°
ndo sdo absolutas, sendo permitidas a extingcdo e alteracdo
da situacdo juridica relevante da inicial autorizacdo. O
que 1impde indagar a teleologia e limites destas duas
manutencdes.

1.2. Salta a vista que todas as alineas dos art. 1.°
e 2.° na redaccdo actualmente vigente utilizam a expressdo
de “H FIFHEFTHE FI 77K IEE ” que significa literalmente
“vantajoso para a RAEM”. Dai flui, sem sombra de duvida,

que o0s projectos de investimento e os investimentos que
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podem fundamentar a concessdo de autorizacdo de residéncia
temporaria tém de ser cumulativamente <relevantes e
vantajoso para a RAEM.

Por natureza de coisas, estes dois requisitos trazem
consigo que o deferimento dum pedido inicial da autorizagdo
de residéncia tempordria representa que o respectivo
investimento ou projecto de investimento é considerado como
relevante e vantajoso para RAEM pelo Chefe do Executivo ou
pelo SEF, apds a apreciagdo discriciondria e criteriosa de
todos o0s aspectos relevantes (arts. 6.° e 7.° do
Regulamento Administrativo n.° 3/2005).

No nosso prisma, ndo ha duvida de que nos
supramencionados dois requisitos legalmente Iinerentes ao
investimento se traduz a axiologia das duas manutencgdes.
Quer 1isto dizer que as duas manutencbes se destinam a
assegurar que seja sempre relevante e vantajoso para a RAEM
o investimento do qual depende a autorizacdo de residéncia
tempordria.

Assim, as duas manuten¢gbes ndo significam um estado
estdtico ou a mera persisténcia da statuo quo ante, ao
invés, exigem a Iinterpretacdo teleoldgica e a avaliacdo
dindmica direccionada pelo principio do interesse publico.
Nestes termos e a luz do senso comum, somos levados a colher
que qualquer evolugcdo positiva e desenvolvimento da

situacdo juridica determinante da inicial autorizacdo da
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residéncia tempordria - por exemplo, a elevagdo da
capacidade produtiva do investimento — ndo sO ndo provocam
o0 cancelamento ou o©o 1indeferimento da renovacdo da
residéncia tempordaria, mas também reforca e consolida a
mesma.

Na nossa Jptica, com a consagracdo das duas
manutengdes, o que o legislador quer prevenir e proibir é
que um Investimento ou projecto de 1investimento como
fundamento decisivo da inicial autorizacdo de residéncia
tempordaria venha andar cada vez mails Imprestavel e até
caindo na total inutilidade ao interesse publico.

1.3. Recorde-se que o n.° 2 do art. 18.° do Regulamento

Administrativo n.°

3/2005 diz: A autorizacdo de residéncia
tempordria deve ser cancelada caso se verifique exting¢do
ou alteracdo dos fundamentos referidos no numero anterior,
excepto quando o interessado se constitulr em nova situag¢do
juridica atendivel no prazo que lhe for fixado pelo
Instituto de Promocdo do Comércio e do Investimento de
Macau ou a alteragcdo for aceite pelo érgdo competente.
Obvio é que perante qualquer extincdo ou alteracdo do
fundamento decisivo da autorizacdo de residéncia temporaria,

este n.°

2 estipula duas hipdteses - cancelamento ou ndo
cancelamento dessa autorizacdo, e que o0 mesmo preceito
prevé duas fontes alternativas para o ndo cancelamento: dum

lado, a aceitacdo da alteragcdo pelo orgdo competente, e de
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outro, para todos os casos da extingcdo, a constituig¢do duma
nova situag¢do juridica atendivel pelo interessado no prazo
que lhe for fixado pelo IPIM.

Salta a vista que o n.°

2 utiliza a expressdo “deve
ser cancelada” e a preposicdo “excepto”. Porém, duas ordens
de razdo conduzem-nos a inferir que este n.° 2 ndo conota
que o cancelamento ocupa O principio e apenas excepcional
o ndo cancelamento, nem que é discriciondria a escolha
(pela Administracgdo) entre o cancelamento e o ndo
cancelamento.

Em primeiro lugar, a estrutura do art. 18.° deixa-nos
a Iimpressdo de que a interpretacdo do n.° 2 em sentido
contrdrio a nossa modesta opinido contende com o n.° 3
deste artigo e ndo é conforme com 0S principios gerais
positivamente consagrados, designadamente, os da
prossecucdo do interesse publico, do respeito pelos
direitos e interesses legalmente protegidos dos
particulares, da justica e da boa fé.

E em segundo, afigura-se-nos que oS Investimentos e
projectos de investimentos previstos nas alineas 1) e 2)
do art. 1.° sdo, por natureza de coisas, paradigmas de
negoécio juridico, pelo que se lhes aplicam os regimes e
principios sobre a extingdo e alteracdo dos negdcios
juridicos. O que significa que para sustentar cabalmente o

cancelamento ou ndo renovagcdo de uma certa autorizacdo de
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residéncia tempordaria, a extincdo ou alteracdo (da
respectiva situag¢do-fundamento) ndo pode ser directamente
provocada por forga maior, devendo ser Iimputavel ao
interessado.

1.4. O referido art. 18.° dispée ainda: 3. Para
efeitos do disposto no numero anterior, o interessado deve
comunicar ao Instituto de Promocdo do Comércio e do
Investimento de Macau a extincdo ou alteracdo dos referidos
fundamentos no prazo de 30 dias, contados desde a data da
extincdo ou alteracdo.

No nosso prisma, este n.°

3 desempenha dupla func¢do,
no sentido de estabelecer concomitantemente um Jdnus
juridico e uma garantia aos interessados. Pois, do n.° 3
resulta que todos os interessados que caiam na extingdo ou
alteracdo e pretendam evitar o cancelamento da residéncia
tempordria autorizada hdo de comunicar a extingcdo ou
alteracdo no prazo de 30 dias. Por outra banda, parece-nos
que este n.° 3 impde ainda que o Oorgdo competente tenha de
aguardar o decurso do prazo de 30 dias, ndo podendo
determinar o cancelamento antes de ter decorrido este prazo

1.5. Note-se que o n.° 4 do art. 18.° estipula: O ndo
cumprimento sem justa causa da obrigacdo de comunicagdo
prevista no numero anterior, dentro do respectivo prazo,

poderda implicar o cancelamento da autorizacdo de residéncia

tempordria. Antes de mais, frisa-se que a jurisprudéncia
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vem inculcando que este n.° 4 confere poder discriciondrio
a Administracdo. (cfr. Acdérddos do TUI nos Processos n.°
30/2013 e n.° 79/2015, os do TSI nos Processos n.° 524/2017
e n.° 647/2019).

Interpretando o n.° 4, colhemos que o legislador
contempla quatro modalidades, quais sdo comunicagdo
atempada, comunicacdo atrasada com justa causa, comunicacdo
atrasada sem justa causa e, afinal, a absoluta falta da
comunicac¢do, e que sdo equivalentes a comunicacdo atrasada
sem justa causa e a absoluta falta da comunicag¢do - podendo
ambos implicar o cancelamento da autorizag¢do de residéncia.

Sendo assim, recebida a comunicacdo do interessado, ©
IPIM deve analisar e decidir, de modo casuistico e
sucessivo, duas questdes - em primeira linha, se tal
comunicagcdo for tempestiva ou atrasada? caso seja atrasada,
entdo em segunda linha, se o atraso for justificado (com
justa causa) ou injustificado? Com efeito, o n.° 4, prevé
que o IPIM sé deve propor o cancelamento da autorizacdo da
residéncia tempordria quando tiver concluido que se trata
de comunicagdo atrasada e injustificada.

1.6. Ocorrida a alteracdo da situacdo decisiva da
autorizacdo de residéncia, se o Interessado entregar a
comunicagcdo tempestiva ou, sendo atrasada e justificada,
0s principios gerais do direito administrativo exigem que

o IPIM submeta tal comunicacdo ao orgdo competente.

SA LEFERSE 600/20235% % 28 H



Nos termos da concludente disposi¢do no art. 6.° do
Regulamento Administrativo n.° 3/2005, compete ao Chefe do
Executivo ou, havendo a delegacdo da competéncia, ao SEF -
como Orgdo competente - apreciar a alteracdo e decidir
discricionariamente se vd aceita-1a.

1.7. Salvo o devido respeito, parece-nos que
verificada a extincdo do fundamento fulcral da autorizacdo
de residéncia, e tendo recebido a comunicagcdo tempestiva
ou a atrasada justificada da sobredita extin¢do, o IPIM
fica obrigada a marcar um prazo razoavel ao respectivo
interessado para ele constitulir em nova situacdo juridica
atendivel.

Com efeito, afigura-se-nos que apresentando @ a
comunicag¢do tempestiva ou a atrasada justificada, o
interessado adquire o direito ou, pelo menos, a faculdade
ao prazo razodvel para constituir nova situacdo. Dai
decorre que a designacdo pelo IPIM do prazo razodvel para
este efeito é garantistica e deve ser considerada como
formalidade essencial.

1.8. E jurisprudencialmente consensual que é
indeterminado o conceito “investimento relevante” referido
nas alineas 1) e 2) do art. 1.° do Regulamento
Administrativo n.° 3/2005 e que a Administracdo goza da
discricionariedade ou da margem de livre apreciacdo na

densificacdo deste conceito (cfr. Acdorddos do TSI nos
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Processos n.° 739/2013, n.° 986/2015 e 795/2017).

Salvo o devido respeito pelo melhor entendimento
diverso, estamos tranquilamente convictos de que esta
orientacdo jurisprudencial é igualmente vdlida ao conceito
de "“nova situagdo juridica atendivel” utilizado no n.° 2
do art. 18.° do mesmo Regulamento. O que equivale a dizer
que o Orgdo competente é dotado do poder discriciondrio
para apreciar e decidir se uma certa “nova situacdo
juridica” seja ou ndo atendivel?

1.9. Chegando-se aqui, é de concluir, em primeiro
lugar, que ndo é absoluta a manutencdo da situag¢do juridica
relevante e o cancelamento da autorizacdo de residéncia
tempordaria deve pressupor a extincdo ou alteracdo (da
respectiva situacdo juridica) objectivamente evitdvel.

Assume a natureza de formalidade essencial o prazo de
30 dias consagrado no n.° 3 do art.18.° do referido
Regulamento, por 1isso, o IPIM ndo pode determinar o
cancelamento antes do decurso deste prazo e para todos os
interessados que tenham apresentado comunicagdo atempada
ou a atrasada com justa causa, o IPIM fica obrigado a marcar
prazo razodavel ao Iinteressado para ele constituir nova

situacdo juridica atendivel.

2. Quanto ao primeiro recorrente

Voltando ao caso sub judice, salvo o devido respeito
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pela opinido diferente, o projecto titulado de “Y1 #HfF (A
F7) BIR:EREF#Z” (doc. de fls. 547 a 548 do P.A.) e
demais dados constantes do P.A. levam-nos a colher que s&o
acertadas e  sustentdveis os seguintes  argumentos
encontrados na Proposta n.° 0059/2013/02R (doc. de fls. 17
a 23 dos autos, sublinhas nossas):

(3) TRIBEHFA N B XU & BT o] g e S HIEA TR 71 #E 1Y
(B 543 £ 548 H) ' LIXXXX( AT BIRL A" HI G T BT o ..
oo~ FF ... THEAE. . .. TRERFAEE 500 (FEE
FEMPNY L HINY 27 R i B 5 E K aahf 1 E R TRE A 80 %E R
IR 0 LR THIE 230 » FET T A T an (F G LHTPZR - LR E
BRI T[S ERRE - IS RETEHFEIE 13 S84 T ZHZER]
LT TEL IR (ETTABATRETTFIEFIA LG (7 B I thd I B
A Hg o

(4) 2N BTG Y1 RO Y2 7 BB . R 4K e a1
WEZ TR » 22 MR A RS2 2019 4F 8 [ 16 H » il @Atz 3
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Ora, as andalises supra transcritas demonstram, com
clareza e certeza, que se verificou efectivamente alteragdo
da situacdo juridica relevante que fundamentara a concessdo
da 1inicial autorizacdo de residéncia tempordria ao 1.°
recorrente. E bem ponderadas, parece-nos que tais analises
conotam que o IPIM propbs a ndo aceitagcdo da apontada
alteracdo.

Para além disso, & bom de ter bem presente que antes
de requerer a renovac¢do indeferida pelo despacho in questio,
o 1.° recorrente que foi o unico requerente da autorizacdo
de residéncia nunca cumpriu o énus de comunicar a sobredita
alteracdo ao IPIM.

Com todo o respeito pelo melhor entendimento diferente,

tudo isto aconselha-nos a extralir que envolvendo O
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exercicio do poder discriciondrio, a ndo aceitacdo (da
supramencionada alteracdo) adoptada pelo Exmo. Sr. SEF no
despacho in questio ndo enferma erro grosseiro ou total
desrazoabilidade, por 1isso, ndo pode deixar de ser
insubsistente a arguigdo (pelos recorrentes) do erro nos

pressupostos de facto.

3. Quanto aos restantes recorrentes

Note-se que a 2°9. e o 3.° recorrentes sdo
respectivamente a mulher e o filho do 1.° recorrente, e
eles dois obtiveram a autorizacdo de residéncia tempordria
a requerimento deste e de acordo com as alineas 1) e 3) do
art. 5.° do Regulamento Administrativo n.° 3/2005.

Ora, no actual ordenamento juridico de Macau esta
firmemente consolidada a prudente jurisprudéncia que
inculca (a titulo exemplificativo, vide. Acdérddo do TUI no
Processo n.° 50/2010 e Acdérddo do TSI no Processo n.°
265/2015) : Os individuos que sdo autorizados
temporariamente a fixar residéncia em Macau, a titulo
exclusivamente de ‘“pessoas do agregado familiar” de
investidor autorizado a fixar residéncia em Macau mediante
o 1investimento em propriedade 1imobilidria, perdem tal
direito se ao investidor ndo & renovada a autorizacdo.

Em esteira, € na nossa modesta crenca de ndo proceder

o presente recurso relativo ao 1.° recorrente, ndo podemos
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deixar de colher que a 2.?% e o 3.° recorrentes perderdo
irremediavelmente o mesmo recurso.
* Kk Kk
Por todo o expendido acima, é do nosso parecer a

improcedéncia do presente recurso contencioso.”

*
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